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BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA DE LOS PREMIOS DEL XIX
CONCURSO DE CARTAS “DISELO A QUIEN MALTRATA 2022” DEL
AYUNTAMIENTO DE LALIN

El Ayuntamiento de Lalin, con motivo del 25 de noviembre, Dia Internacional contra la
Violencia de Género, convoca el XIX Concurso de cartas “Diselo a quien maltrata”
2022 de acuerdo con las bases aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesi6n
celebrada el dia 13 de septiembre de 2022.

HASH: 85943cf0a9d7a31a6c79b5af4de3ef96

BEGONA BLANCO BLANCO (1 para 1)

CONCELLEIRA
Data de Sinatura: 13/09/2022

La Ley 11/2007, de 27 de julio, gallega para la prevencion y el tratamiento integral de
3:4 la violencia de género, recoge en el articulo 1 del Titulo preliminar, se entiende por

violencia de género cualquier acto violento o agresion, basados en una situacion de
desigualdad en el marco de un sistema de relaciones de dominacion de los hombres
sobre las mujeres que tenga o pueda tener como consecuencia un dafo fisico, sexual
0 psicoldgico, incluidas las amenazas de tales actos y la coaccidn o privacion arbitraria
de la libertad, tanto si ocurren en el ambito publico como en la vida familiar o privada.
Y en el articulo 4, considera la violencia de género como una forma extrema de
desigualdad, incidiendo una parte importante de la ley en la prevencién de la violencia
a través de la sensibilizacion, la investigacion y la formacion en materia de igualdad.

El Decreto legislativo 2/2015, de 12 de febrero, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales de la Comunidad Auténoma de Galicia en
materia de igualdad establece en el articulo primero el compromiso de la Comunidad
Auténoma de Galicia en la eliminacién de la discriminacién entre mujeres y hombres y
en la promocién de la igualdad y le atribuye la mayor efectividad posible, en su ambito
de competencias, al principio constitucional de igualdad de oportunidades entre las
personas de ambos sexos, de conformidad con las obligaciones impuestas a los
poderes publicos de Galicia en el articulo 4 de la Ley organica 1/1981, de 6 de abril,
del Estatuto de autonomia para Galicia, entre las que figura la de promover las
condiciones para que la libertad y la igualdad de la persona y de los grupos en que se
integra sean reales y efectivas, asi como remover los obstaculos que impidan o
dificulten su plenitud.

En esta actuacion se reconoce el ambito municipal, por su proximidad a la ciudadania
y por el conocimiento de la situacion especifica de su poblaciéon, como el idéneo para
el desarrollo de acciones tendentes a garantizar la igualdad entre mujeres y hombres,
la prevencion y la erradicacion de la violencia de género, asi como para el
establecimiento de las condiciones que posibiliten la participacién de las mujeres en la
vida politica, econémica, cultural y social.

)—\
n: 99AK342DYGMKSPYS7R9EZL524 | Correccidn: https://lalin.sedelectronica.gal/

inado electronicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 1 a 6

— A N\ YN

Praza de Galicia, 1. 36500 Lalin (Pontevedra). / Tfno. 986 78 70 60 / Fax 986 78 06 38 / www.lalin.gal / igualdade@Ialin.gal

o
o}
]

S
3
[}
o}
a



2z

. O

JLKM®
Lalinkmcero Concello de La“’n
Igualdade

El Real Decreto-ley 9/2018, de 3 de agosto, de medidas urgentes para el desarrollo del
Pacto de Estado contra la violencia de género, en la disposicion final primera modifica
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y justifica
como competencia propia municipal, anadiendo el parrafo o) al apartado 2 del articulo
25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, con la siguiente redaccion: “o) Actuaciones en la
promocioén de la igualdad entre hombres y mujeres asi como contra la violencia de
género.”

La Concejalia de Igualdad del Ayuntamiento de Lalin tiene pues entre sus objetivos
contribuir a la realizacién efectiva del principio de igualdad entre mujeres y hombres.
Entre sus acciones tendentes a la consecucién de dicho fin esta la realizacion, a lo
largo de todo el ano, de actividades de sensibilizacion, informacién y formacién sobre
la violencia de género, con una finalidad comun, visibilizar, prevenir y tratar de dar
respuesta a este problema.

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente y al amparo de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones; del R.D. Legislativo 887/2006, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subvenciones; de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia; de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; de
la Ley 5/1997, de 22 de julio, de Administracién Local de Galicia; de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local; de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del régimen juridico del sector publico; del R.D. Legislativo 2/2004 por el que
se aprueba el Texto Refundido de Haciendas Locales; del R.D 500/1990 por el que se
desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la Ley 39/1988, Reguladora de las
Haciendas Locales en materia de presupuestos; de las Bases de ejecucion del
presupuesto 2022 del Ayuntamiento de Lalin y respetando lo establecido en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de
los Derechos Digitales, el Ayuntamiento de Lalin, a través de la Oficina de Igualdad,
convoca el XIX concurso de cartas “Diselo a quien maltrata” 2022, de acuerdo con
las siguientes:

BASES ———
Con motivo del 25 de noviembre, Dia Internacional contra la Violencia de Género, el —
Ayuntamiento de Lalin convoca el XIX Concurso de cartas “Diselo a quien maltrata —
2022” _—
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Las presentes bases tienen por objeto la concesién de premios del XIX Concurso de
cartas “Diselo a quien maltrata”, organizado por el Ayuntamiento de Lalin, a través
de la Oficina de Igualdad, con la finalidad de promover la reflexion sobre la
problematica de la violencia de género en sus diferentes manifestaciones fisica,
psicolégica, sexual, econdémica, estructural, vicaria..., asi como en los efectos y
consecuencias de la misma.

1. Podran participar todas las personas que asi lo deseen. Cada participante podra
enviar un maximo de tres cartas.

2. Las cartas deberan ser remitidas junto con la ficha de inscripcién al Registro
General del Ayuntamiento de Lalin (Plaza de Galicia, 1 - 36500 Lalin - Pontevedra)
dentro de un sobre cerrado, en el que figurara XIX Concurso de cartas “Diselo a quien
maltrata”, también podran enviarse por correo electronico a igualdade@lalin.gal, en un
archivo la carta y en otro la ficha de inscripcién, indicando en el asunto XIX Concurso
de cartas “Diselo a quien maltrata”.

3. La tematica a la que deben ajustarse los trabajos es la violencia de género.

4. Los trabajos se presentaran en gallego o castellano y tendran una extension
maxima de dos folios, escritos por una sola cara a doble espacio, preferiblemente en
letra Arial, tamafo 12 y formato DIN A4.

5. Todos los trabajos que se presenten deberan ser originales, inéditos y no
presentados en anteriores concursos.

6. Los criterios de valoracion para elegir a las personas premiadas seran los
siguientes: contenido y tratamiento del tema (hasta 4 puntos), originalidad (hasta 3
puntos), expresién y presentacién en general (hasta 3 puntos).

7. Estas bases reguladoras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de
Pontevedra (BOPPO) y con posterioridad se remitira la convocatoria a la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) que sera la que le dé traslado de su extracto
al BOPPO. El plazo para la presentacién de las cartas empezara al dia siguiente a la
publicacion del extracto de la convocatoria en el BOPPO vy finalizara el jueves 3 de
noviembre. Las bases estaran a disposicion de las personas interesadas en la Oficina
de lgualdad y en la web www.lalin.gal

8. La organizacién del concurso procedera a la preseleccion de veinte cartas. Los
originales quedaran en poder de la Oficina de Igualdad, que se reserva el derecho
para su publicacion, exposicién, donacion..., o cualquier otro tratamiento posterior,
siempre sin animo de lucro.
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9. De las veinte cartas preseleccionadas, un jurado compuesto por concejales y
concejalas de diferentes areas municipales, por representantes de los grupos de la
oposiciéon y por personal técnico con experiencia en violencia de género, presidido por
la Concejala de Igualdad, o persona en quien delegue y cuya secretaria sera
desempenada por la agente de igualdad, valorara entre 1 y 10 puntos cada una de las
cartas atendiendo a los criterios de valoracion recogidos en el punto 6. Entre las mejor
puntuadas decidira cuales son las tres ganadoras.

El fallo del jurado se recogera en un acta y sera llevado a la Junta de Gobierno Local
para la aprobacion de la concesion de los premios, que se hara publico en la web del
Ayuntamiento de Lalin www.lalin.gal

La composicion del jurado sera la siguiente, o personas en quien deleguen:
Presidencia: Concejala delegada de Igualdad.
Vocales: - Concejala delegada de Sanidad.
- Concejal delegado de Juventud.
- Representante del grupo municipal CxG.
- Representante del grupo municipal PSOE.
- Asesora juridica del Centro de Informacién a las Mujeres.
- Agente de Igualdad.
- Técnica/o del gabinete de prensa.
Secretaria: Agente de Igualdad.

10. Los premios se otorgaran en especie y consistiran en un diploma acreditativo y
los siguientes premios:

1° premio: Tablet 10,4” 32GB valorada en 259,00 €

2° premio: Tablet 10,1” 32GB valorada en 169,00 €

3° premio: Lector de libros tinta electréonica 6” 8GB valorado en
119,00 €

El importe total de los premios sera de 547,00 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0.2312.48100

Los premios se entregaran en acto publico al que deberan asistir, si es posible, las
personas ganadoras, que seran avisadas con antelacién. Los premios podran ser
declarados desiertos y el fallo del jurado sera inapelable.

11. Las cartas ganadoras podran divulgarse a través de los medios de comunicacion y
redes sociales.
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12. Las personas participantes seran las uUnicas responsables del contenido de sus
cartas en cuanto a exigencias legales de derechos de autoria o plagios, segun las
leyes vigentes. Cada participante, por el mero hecho de participar, acepta estas bases.
Cualquier otra circunstancia no prevista en las mismas, sera resuelta por el jurado, y
sus decisiones seran inapelables.

13. Las personas premiadas deberan acompanar declaraciéon responsable del
cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones. Sin esa declaracién no podran ser
beneficiarias de los premios.

14. La resolucion de concesién de los premios agota la via administrativa y contra ella
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante el
6rgano competente de la jurisdiccion contencioso - administrativa, y podra formularse,
con caracter potestativo, recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante el mismo
organo que dictd la resolucién impugnada, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, y en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas.

Lalin, a 13 de septiembre de 2022. La Concejala Delegada de Igualdad. Begona
Blanco Blanco

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE AL MARGEN
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FICHA DE INSCRIPCION EN EL XIX CONCURSO DE CARTAS “DISELO A QUIEN
MALTRATA 2022”

Nombre:

Apellidos:

DNI:

Edad:

Direccion:

Poblacion:

C.P.:

Telf.:

Correo electronico:

Centro de trabajo o estudios:

Por la presente declaro la autoria de las obras presentadas al concurso y la posesion
de sus derechos de autoria. Autorizo a la Oficina de Igualdad del Ayuntamiento de
Lalin para su libre exposicion, reproduccién y publicacion en actividades sin animo de
lucro. Con mi participacion acepto las bases del concurso.

Firma: Fecha:

Deseo que la autoria de mi carta quede en el anonimato empleando el
[O1T=10 Lo [oTaT1 1 4T TSP

OFICINA DE IGUALDAD
Plaza de Galicia, 1

36500 Lalin (Pontevedra)
986 78 70 60 - 986 18 10 45
igualdade@lalin.gal
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