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BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA DO XVII PREMIO AS
MULLERES “DNA. MARUJA GUTIERREZ” 2023 DO CONCELLO DE LALIN

O Concello de Lalin, con motivo do 8 de Marzo Dia Internacional das Mulleres,
convoca o XVII Premio as Mulleres “Dna. Maruja Gutiérrez” 2023, dacordo coas
bases aprobadas pola Xunta de Goberno Local en sesion celebrada o dia 24 de
xaneiro de 2023.

HASH: 279a3913a0f29668b33c9c5a90efa592

BEGORNA BLANCO BLANCO (1 para 1)

CONCELLEIRA
Data de Sinatura: 24/01/2023

O Decreto lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro, polo que se aproba o texto
refundido das disposicions legais da Comunidade Auténoma de Galicia en materia de
igualdade establece no artigo primeiro o compromiso da Comunidade Autébnoma de
Galicia na eliminacion da discriminacion entre mulleres e homes e na promocion da
igualdade e atribuelle a maior efectividade posible, no seu eido de competencias, ao
principio constitucional de igualdade de oportunidades entre as persoas de ambos o0s
sexos, de conformidade coas obrigas impostas aos poderes publicos de Galicia no
artigo 4 da Lei organica 1/1981, do 6 de abril, do Estatuto de autonomia para Galicia,
entre as que figura a de promover as condicions para que a liberdade e a igualdade da
persoa e dos grupos en que se integra sexan reais e efectivas, asi como remover os
atrancos que impidan ou dificulten a sua plenitude.

S
T

CONCELLO DE LALIN

Nesta actuacidn recofiecese o ambito municipal, pola sua proximidade a
cidadania e polo cofiecemento da situacién especifica da sta poboacién, como o
idoneo para o desenvolvemento de accions tendentes a garantir a igualdade entre
mulleres e homes, a prevencion e a erradicaciéon da violencia de xénero, asi como
para o establecemento das condiciéns que posibiliten a participacion das mulleres na
vida politica, econémica, cultural e social.

O Real Decreto-lei 9/2018, de 3 de agosto, de medidas urxentes para o
desenvolvemento do Pacto de Estado contra a violencia de xénero, na disposicion final
primeira modifica a Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local
e xustifica como competencia propia municipal, engadindo o paragrafo o) ao apartado
2 do artigo 25 da Lei 7/1985, de 2 de abril, coa seguinte redaccion:«o) Actuaciéns na
promocion da igualdade entre homes e mulleres asi como contra a violencia de
xénero.»

A Concelleria de Igualdade do Concello de Lalin ten pois entre os seus
obxectivos contribuir a realizacién efectiva do principio de igualdade entre mulleres e
homes.
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Tendo en conta o exposto anteriormente e ao amparo da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, Xeral de Subvencions; do R.D. Lexislativo 887/2006, polo que se aproba o
Regulamento da Lei 38/2003, Xeral de Subvenciéns; da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencions de Galicia; da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas; da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de
Administracion Local de Galicia; da Lei 7/1985, Reguladora de Bases de Réxime
Local; do R.D. Lexislativo 781/1986 polo que se aproba o Texto Refundido de Réxime
Local; do R.D. Lexislativo 2/2004 polo que se aproba o Texto Refundido de Facendas
Locais; do R.D 500/1990 polo que se desenvolve o capitulo primeiro do titulo sexto da
Lei 39/1988, Reguladora das Facendas Locais en materia de orzamentos; das Bases
de execucion do orzamento 2023 do Concello de Lalin e respectando o establecido na
Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccién de Datos Persoais e Garantia
dos Dereitos Dixitais, o Concello de Lalin, a través das Concellerias de Igualdade e
Comercio, convoca o XVII Premio as Mulleres “Dna. Maruja Gutiérrez”, para
visibilizar e distinguir a profesionalidade, a capacidade de iniciativa empresarial e a
traxectoria persoal e social das mulleres lalinenses no 2023. De acordo coas
seguintes:

BASES

As presentes bases tefien por obxecto a concesion do XVII Premio as
Mulleres “Dna. Maruja Gutiérrez” 2023 do Concello de Lalin.

As Concellerias de Igualdade e Comercio do Concello de Lalin, con motivo do
8 de Marzo Dia Internacional das Mulleres, convocan este premio para visibilizar e
distinguir a profesionalidade, a capacidade de iniciativa empresarial e a traxectoria
persoal e social das mulleres lalinenses no 2023.

Este premio nace coa finalidade de difundir as achegas das mulleres a
sociedade, promovendo a transformacion de estereotipos sexistas e rachando coas
situacions de discriminacion por razén de xénero, asi coma para estimular e recofiecer
o esforzo e a traxectoria de mulleres que estan desenvolvendo unha labor importante
e relevante no ambito da igualdade de oportunidades, para que serva de exemplo para
toda a sociedade e referente para as novas xeracions de mulleres.

As bases estaran a disposicion das persoas interesadas na Oficina de
Igualdade e na web www.lalin.gal
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Primeira.- Estas bases reguladoras publicaranse no Boletin Oficial da Provincia de
Pontevedra (BOPPO) e con posterioridade remitirase a convocatoria & Base de Datos
Nacional de Subvenciéns (BDNS) que sera a que lle de traslado do seu extracto ao
BOPPO.

O prazo de presentacion de candidaturas empezara ao dia seguinte da publicacion do
extracto da convocatoria no BOPPO e rematara o 22 de febreiro de 2023, poderan
ser presentadas pola propia interesada ou a instancia de terceiros: particulares,
asociacions empresariais, comerciais, culturais, de mulleres, sindicatos...

Segunda.- Poderan optar ao premio:
» Empresarias (titular, promotora e/ou socia principal), con independencia da
forma xuridica da sta empresa e con domicilio social en Lalin.
» Mulleres ou Asociacidons/Colectivos que destaquen pola sua traxectoria
tanto profesional, coma persoal ou no eido social.

Terceira.- O Xurado outorgara tres premios repartidos nas seguintes categorias:

» Xove empresaria (idade maxima da empresaria 35 anos ou que a creacion da
empresa non supere 0os 3 anos de antiglidade)

> Traxectoria “toda unha vida”.

» Mulleres en movemento, para mulleres ou asociacions/colectivos de mulleres
que destaquen pola sua traxectoria profesional, persoal ou social e que
traballan polo avance en igualdade.

Cuarta.- Os criterios de valoracion para elixir as premiadas seran os seguintes, e
seran valorados cada un deles cun punto, ata un maximo de 15 puntos:

e Labor social.

e Iniciativa emprendedora.

e Creatividade e/ou idea innovadora.

¢ Nivel de consolidaciéon da empresa ou asociacion.

e Fomento do desenvolvemento local.

e Contribucién a incorporacion das mulleres ao mundo laboral.

e Contribucion ao cofiecemento e a cultura.

e Promocidén da igualdade de oportunidades.

e Promocion dos procesos de conciliacion da vida persoal, familiar e laboral.

e Promocidn e creacion de emprego nos novos xacementos de emprego.

e Inversion en [+D.
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e Dedicacion.
e Traxectoria profesional.
o Outros...

Quinta.- As interesadas en optar a este galardéon ou aquelas persoas e instituciéons
interesadas en propofer a algunha candidata, deberan remitir as candidaturas ata o
dia 22 de febreiro de 2023 ao Rexistro Xeral do Concello de Lalin, tamén poderan
enviarse por correo electréonico a igualdade@lalin.gal, indicando no asunto XVII
Premio as Mulleres “Dna. Maruja Gutiérrez”.

As candidaturas presentadas deberan achegar a ficha que se xunta como Anexo | e
proporcionar datos suficientes que permitan recofiecer a candidata, asi como un breve
curriculo e/ou historia de vida, e as razéns polas que considera que € merecedora
deste premio.

Sexta.- As candidaturas seran valoradas por un xurado nomeado ao efecto, que estara
formado por concelleiros, concelleiras e persoal técnico de diferentes areas municipais
e por representantes do tecido asociativo e empresarial de Lalin, presidido pola
Concelleira de Igualdade, ou a persoa en quen delegue, e cuxa secretaria sera
desempefiada pola Axente de Igualdade.

O xurado seleccionara as candidatas que considere merecedoras dos premios nas
diferentes categorias, atendendo aos criterios de valoracion recollidos na base cuarta,
asi mesmo podera solicitar informaciéon complementaria sobre as finalistas durante o
proceso de deliberacion.

O fallo do xurado recollerase nun acta e sera levado a Xunta de Goberno Local para a
aprobacién definitiva da concesion dos premios, que se fara publico na web do
Concello de Lalin www.lalin.gal

A composicion do xurado sera a seguinte, ou persoas en quen deleguen:

Presidencia: Concelleira de Igualdade
Vogais: Concelleira de Comercio
Concelleira de Politica Social
Concelleiro de Emprego
Representante do grupo municipal CxG
Representante do grupo municipal PSOE
Axente de lgualdade

~
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Psicéloga do CIM

Técnica de Emprego
Representante da AED

Secretaria: Axente de Igualdade

Sétima.- Os premios outorgaranse en especie e consistiran nunha peza orixinal
realizada especificamente para este galardon.

O importe total dos premios sera de 417,45 € (139,15 € cada premio) con cargo a
aplicacién orzamentaria 0/2312/48100.

Os premios poderan ser declarados desertos se a xuizo do Xurado as propostas
presentadas non reunen méritos suficientes ou non se axustan as condicions
establecidas na convocatoria.

A entrega de premios tera lugar en marzo de 2023 durante a celebracion dun acto
publico, ao que deberan asistir, se é posible, as persoas gafadoras que seran
avisadas con antelacion.

Oitava: As persoas premiadas deberan acompafiar declaracion responsable do
cumprimento dos requisitos previstos nos artigos 13.1 e 13.2 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions (conforme ao Anexo |l publicado na web
www.lalin.gal). Sen esa declaracion non poderan ser beneficiarias dos premios.

Novena: Cada participante, polo mero feito de participar, acepta estas bases, asi
como a divulgacién dos méritos a través dos medios de comunicacion e redes sociais.
Calquera outra circunstancia non prevista nas mesmas sera resolta polo xurado, e as
suas decisidns seran inapelables.

Décima.- A non aceptacion ou incumprimento dalgunha destas bases supén a
renuncia ao citado galardén.
Lalin, a 24 de xaneiro de 2023

A Concelleira delegada de Igualdade, Begona Blanco Blanco
(Asinado dixitalmente a marxe)
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ANEXO |

FICHA DE CANDIDATURA AO XVII PREMIO AS MULLERES
“DNA. MARUJA GUTIERREZ” 2023

Si ten interese en propofier unha candidatura ao XVIl Premio as Mulleres “Dna.
Maruja Gutiérrez” 2023, encha esta ficha e fagaa chegar ao Rexistro Xeral do
Concello de Lalin, Praza de Galicia, n° 1, ou por correo electronico a
igualdade@lalin.gal ata o dia 22 de febreiro de 2023.

PERSOA / COLECTIVO QUE PRESENTA A PROPOSTA:
NOME E APELIDOS DA CANDIDATA QUE SE PROPON:
CATEGORIA A QUE SE PRESENTA:
o Xove empresaria [J (idade maxima da empresaria 35 anos ou que a creacion
da empresa non supere os 3 anos de antigliidade)
e Traxectoria “toda unha vida” [
¢ Mulleres en movemento [0 para mulleres ou asociaciéns/colectivos de

mulleres que destaquen pola sua traxectoria profesional, persoal ou social e
que traballan polo avance en igualdade.

DATOS DA CANDIDATA/ EMPRESA / ASOCIACION:

Nome: DNI: —
Empresa: CIF: ;
Enderezo: —
Teléfono: ;

Correo electronico:

Cargo que ocupa:

Ano de fundacion:

Paxina web:

Outros:
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RAZONS QUE AO SEU XUiZO FAN MERECEDORA DO XVII PREMIO AS
MULLERES “DNA. MARUJA GUTIERREZ” 2023 A CANDIDATA, E BREVE
CURRICULO OU HISTORIA DE VIDA:

Nota: Engada a esta ficha, informacion mais detallada que recolla o curriculo ou historia de
vida da candidata

MARQUE DOS SEGUINTES ASPECTOS, AQUELES QUE ESTIME QUE O XURADO
PODERIA VALORAR DESTA SOLICITUDE:

e Labor social OJ

e I|niciativa emprendedora [

o Creatividade e/ou idea innovadora [J

¢ Nivel de consolidacion da empresa ou asociacion [

¢ Fomento do desenvolvemento local [J

e Contribucion a incorporacion das mulleres ao mundo laboral [

e Contribucién ao cofiecemento e a cultura [

¢ Promocion da igualdade de oportunidades [

e Promocién dos procesos de conciliacion da vida persoal, familiar e laboral O
¢ Promocién e creacion de emprego nos novos xacementos de emprego [
e Inversion en |+D O

e Dedicacion O

e Traxectoria profesional ]

e OQutros...

En virtude da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de Protecciéon de Datos Persoais e Garantia dos Dereitos
Dixitais, informamoslle que os datos que vostede nos facilite voluntariamente a través do presente formulario e, no seu
caso, a documentacién anexa, seran tratados baixo a proteccién e as especificacions contidas na citada Lei.

Mais informacién: Oficina de Igualdade do Concello de Lalin Praza de Galicia, n° 1
Tfnos.- 986 78 70 60 - 986 18 10 45  igualdade@lalin.gal
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