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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE LALIN E A—‘
ASOCIACION DE PAIS DE DIMINUIiDOS PSIQUICOS DE DEZA
(ASPADEZA) PARA LEVAR A CABO ACTUACIONS CONXUNTAS EN
MATERIA DE ATENCION A PERSOAS CON DISCAPACIDADE PSIQUICA
NO CONCELLO DE LALIN. EXERCICIO 2023.

Lalin, a 6 de marzo de 2023
REUNIDOS

Dunha parte, D. José Crespo Iglesias, Alcalde do Concello de Lalin, designado na
sesién do Pleno da Corporacion do 15 de xufio de 2019 na suia condicién de
alcalde de acordo co artigo 21 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases
do réxime local, en representacion do Concello de Lalin.

E doutra D?. Maria Taboada Garcia con DNI ***2709** en calidade de
Presidenta da Asociacion de Pais de Diminuidos Psiquicos de Deza
(ASPADEZA) con CIF G36369494 ¢ domicilio en Lugar Mouriscade, s/n —
Vilanova-Lalin (Pontevedra), elixida pola Asamblea Xeral celebrada o dia
; 09/10/2020 e segundo as competencias que ten atribuidas de acordo co disposto
\ no artigo 27 dos seus Estatutos.

N EXPONEN

PRIMEIRO.-

A Constitucion Espafiola no seu artigo 49 establece que os poderes publicos
realizaran unha politica de prevision, tratamento, rehabilitacion e integracion dos
diminuidos fisicos, sensoriais e psiquicos, aos que lles prestaran a atencidn
especializada que requiran e aos que ampararan especialmente para o gozo dos
dereitos que o titulo I lles outorga a todos os cidad4ns.

Asi mesmo, o arligo 4.2 do Estatuto de autonomia de Galicia atribuelles aos
poderes publicos de Galicia a promocion das condicions necesarias para que a
liberdade ¢ a igualdade dos individuos ¢ dos grupos nos que se integran sexan
eais e efectivas, removendo os obstiaculos que impidan ou dificulten a sta
blenitude,
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SEGUNDQO.-

A Convencién das Nacions Unidas sobre os dereitos das persoas con
discapacidade, do 13 de decembro de 2006, ratificada polo Estado espafiol,
establece o compromiso de promover, protexer e asegurar o pleno gozo dos
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dereitos humanos e liberdades fundamentais en condicions de igualdade por parte
das persoas con discapacidade e de promover o respecto 4 sua dignidade
inherente.

TERCEIRO.-

O marco competencial municipal, fundaméntase no artigo 25 da Lei 7/1985, de 2
de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, que tras e entrada en vigor da
Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacion e sostibilidade da
administracion local, queda redactado como segue: “I.- O municipio, para a
xestions dos seus intereses e no dmbito das suas competencias, pode promover
actividades e prestar servizos publicos que contribuan a satisfacer as
necesidades e aspiracions da comunidade vecifial nos termos previstos en este
artigo.

2.- O municipio exercerd en todo caso competencias propias no termos da
lexislacion do Estado e das Comunidades, nas seguintes materias ; e) avaliacion
e informacion de situacions de necesidade social e atencion inmediata a persoas
en situacion ou risco de exclusion social....”

A sua vez o artigo 27 da LRBRL, segundo a redaccién dada pola citada Lei,
establece a posibilidade de que a Administraciéon do Estado e as Comunidades

~ Auténomas, poidan delegar entre outras a seguinte competencia: “c) Prestacion

de servizos sociais, promocion da igualdade de oportunidades e a prevencion de
violencia contra a muller.”

A Disposicion Adicional Cuarta da Lei 5/2014, do 24 de maio, de medidas
urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de
racionalizacién e sostibilidade da Administracion Local, establece que “as
competencias que debe asumir a Administracion da Comunidade Autonoma de
Galicia en materia de servizos sociais en cumprimento das disposicions da Lei
27/2013 continuardn sendo prestadas polos municipios mentres non se dean as
condicions previstas para o seu traspaso na normativa bdsica e, en particular, o
establecemento do novo sistema de financiamento autonémico e das facendas
locais previsto nela”.

CUARTO.-

A Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia, no seu artigo 3,
establece como un dos obxectivos do Sistema galego de servizos sociais o de
garantir a vida independente e a autonomia das pcrsoas cn situacion de
dependencia.

Concello de Lalin
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QUINTO.-

A Lei 13/2008 de servizos sociais de Galicia no seu artigo 60 dentro do titulo VII
denominado “Da atribucion de competencias” regula a competencia dos
concellos en servizos sociais, establecendo no 60.1 apartado b) a competencia:

“a creacion, a xestion, e o mantemento dos servizos sociais comunitarios
especificos, sen perxuizo do establecido no artigo 59 i)”

Entendendo por funciéns dos servizos sociais comunitarios especificos, entre
outras, a programas e actividades para previr a exclusién de grupos vulnerables
de caracteristicas homoxéneas e facilitar a sia insercion e normalizacion social.

SEXTO.-

De acordo co artigo 3.3.b) da Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes

derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, este convenio non se entende como

exercicio de unha nova competencia posto que supén a continuidade de
\ actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores .

\\ SETIMO.-
X ASPADEZA, acolle na sua asociacion e no seu centro ocupacional a persoas con
\ discapacidade psiquica, realizando unha importante labor social co obxectivo da
integracion do citado colectivo na sociedade, perseguindo na medida do posible,
a realizacion de actividades e tarefas acordes coa natureza do centro.
ASPADEZA atende diariamente a 37 persoas (59 familias).

OITAVO.-

O Concello de Lalin ten competencias para subscribir convenio coa entidade
W ASPADEZA en virtude do artigo 47.2.c) da Lei 40/2015, do 1 de outubro do
/4,% . "\Réxime Xuridico do Sector Publico.

Auin

| O Concello de Lalin pode determinar as bases e criterios da politica de
/ integracion social e laboral das persoas con discapacidade, promovendo a
participacién de todos os axentes sociais nas actuacions que se van realizar con
dito colectivo.

Para a consecucion destes obxectivos, o Concello de Lalin, buscara lifias de
cooperacion coas distintas entidades sociais que tefien entre as stas funcions
estes mesmos fins e desenvolverd os programas necesarios para a execucion
dunha axeitada politica de integracion das persoas con discapacidade. No mesmo

Concello de Lalin
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senso o Concello de Lalin, a través da Concelleria de Politica Social, procurara a
coordinacién efectiva cos distintos sistemas de benestar e proteccion social que
actiien no noso territorio, asi como coas entidades de iniciativa social autorizadas
que poidan complementar a nosa actuacion.

Enténdese que queda debidamente acreditado o interese ou finalidade publica da
axuda que, en virtude deste Convenio, aporta o Concello de Lalin ao abeiro das
Bases 32 a 35 de Execucion do Orzamento do Concello de Lalin para o ano 2023,

Asi e atendendo ao interese do obxecto do presente convenio, no Orzamento do
Concello de Lalin para o exercicio 2023, dotouse a partida 0.231.489.11 cunha
subvencion nominativa para a Asociacion de Pais de Diminuidos Psiquicos de
Deza (ASPADEZA) e que consta incorporada no Plan Estratéxico de
Subvencidns ( lifia 3) de esta entidade aprobado pola Xunta de Goberno Local de
17 de xaneiro de 2023.

Polo exposto en puntos anteriores, e no exercicio das competencias que lles son
propias, ambas partes expresan o seu interese en establecer o presente convenio
que se rexera polas seguintes

CLAUSULAS
PRIMEIRA.- OBXECTO.
O presente Convenio ten por obxecto regular a colaboracion do Concello de
Lalin con Aspadeza a efectos de contribuir ao desenvolvemento do programa de
atencion a persoas con discapacidade, que a entidade desenvolve, coa finalidade
de facilitar a integracion social deste colectivo.

SEGUNDA.- NORMATIVA.

e Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local.

o Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions.

* Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

e Lei 13/2008, do 3 de decembro, de Servizos Sociais de Galicia.

* Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun
das Administraciéns Publicas.

* Lei40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

o Lei 6/2022, de 31 de marzo, de modificacion do Texto Refundido da Lei
Xeral de persoas con discapacidade e a sia inclusién social, aprobado por
Real Decreto Lexislativo 1/2013,de 29 de novembro, para establecer €
regular a accesibilidade cognitiva e as suas condiciéns de esixencia €
aplicacion.

*  Decreto 99/2012, do 16 de marzo, polo que regulan os servizos sociais

Concello de Lalin
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comunitarios bésicos e o seu financiamento.

* Real Decreto Lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se aproba
o texto refundido de Lei Xeral de Dereitos das Persoas con Discapacidade
¢ da sta inclusion social.

* Real Decreto 1619/2012, de 30 de novembro, polo que se aproba o
regulamento e polo que se regulan as obrigas de facturacion.

* Plan Estratéxico de Subvencions (lifia 3) de esta entidade aprobado pola
Xunta de Goberno Local de 17 de xaneiro de 2023.

« Bases 32 a 35 de Execucién do Orzamento do Concello de Lalin para o
ano 2023.

TERCEIRA.- CONTIDO DO PROGRAMA E ACTUACIONS A

DESENVOLVER.

Este convenio servird para desenvolver un programa de actuacions coas persoas

con discapacidade que Aspadeza atende no seu centro ocupacional e que

consistiran en:

1. Mantemento das instalacions do propio centro.

2. Colaboracién na limpeza de oitenta e unha xardineiras municipais situadas
nas ruas Ponte, Principal, Xoaquin Loriga, Coldn, Praza da Igrexa, Praza
do Concello, Praza Calvo Sotelo, Avda. Luis Gonzalez Taboada, Avda.
Xosé Cuifia e Rila Ramoén Aller, para aqueles usuarios da Asociacion que
tefian dentro da sua programacion de actividades externas tal actuacién
por considerala axeitada para a stia integracion social.

3 Colaboracion puntuais na sinalizacion dos roteiros municipais, que formen
parte da programacion de actividades externas que a asociacion ten
previstas para cada persoa usuaria, previa comunicacién o Concello que
debera prestar o seu conforme en funcion das programacion da actividade.

4. Colaboracién na colocacion de carteis de actividades do Concello de
Lalin.

5. Servizo de lavanderia como consecuencia do uso das vivendas de
emerxencia social do Concello de Lalin.

____ Estas actuacions tefien como finalidade promover a integracion do colectivo

"'Q.}‘, - obxecto de intervencién, realizando, por unha banda, mantemento das

vz "iglstalaci()ns do centro e, por outra, actividades externas para a sua integracion

-\;@bcial en ambitos fora do centro formativo, configurdndose como programas
A\)pricticos do centro ocupacional, que contarad coa supervision directa dun/ha
,-"I'_if‘ﬁonitor/a do propio centro, asi como do apoio dun/ha traballador/a social de
\ Ay ASPADEZA.

CUARTA.- OBRIGAS DE ASPADEZA.
¢ Cumprimento do/s programa/s que se describen na clausula anterior.
* Facilitar a actuacion do persoal técnico do Concello no referente ao
seguimento das actividades obxecto da axuda.
* Facer constar en todo tipo de publicidade e informacién que se realice en

Concello de Lalin
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desenvolvemento deste programa, a participacion e colaboraciéon co
Concello de Lalin.

¢ Cumprir o Regulamento U.E. 2016/679 do Parlamento Europeo e do
Consello do 27 de abril de 2016 relativo a proteccion das persoas fisicas
no que respecta ao tratamento de datos persoais e 4 libre circulacion de
estes datos, e a I.ei Organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccion de
datos persoais ¢ garantia dos dereitos dixitais.

« Facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola Intervencion Xeral
do Concello de Lalin e/ou pola Concelleria de Politica Social, polo
Tribunal de Contas e Consello de Contas, no exercicio das suas funciéns
de fiscalizacion e control do destino das axudas obxecto do presente
convenio.

QUINTA.- OBRIGAS DO CONCELLO DE LALIN.
+ Colaboracion do persoal técnico do Concello con Aspadeza nas
actividades: roteiros municipais e colocacion de carteis.
- » Entrega da cantidade 4 que fai referencia a cldusula sétima previa
xustificacion e presentacion de documentacion por parte da entidade
Aspadeza.

A
T SEXTA.- NATUREZA.

Este Convenio ten unha natureza puramente de colaboracion e integracion social,
entendendo que as cantidades &s que o Concello de Lalin se compromete con
ASPADEZA, son para cubrir gastos esenciais das actuacions a desenvolver no
marco deste convenio, polo que non se pode referir a este Convenio ningunha
natureza laboral, mercantil, civil ou de calquera outra clase xuridica.

A subscricion do presente convenio non implicard relacion laboral, ou de
calquera outra natureza, entre as persoas ou profesionais que desenvolvan as
accion que constitien o obxecto deste convenio co Concello de Lalin, de tal xeito
que, por este concepto, non se lle poderd esixir ao Concello responsabilidade
algunha, nin directa nin subsidiaria.

olo que ASPADEZA obrigase a ter suficientemente cuberto, coas pdlizas e

G494
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ssen que o Concello tefia ningunha obriga ao respecto, nin de aboar cantidade
“glgunha para cubrir calquera risco.

SETIMA.- FINANCIAMENTO E XUSTIFICACION DO GASTO.
Seran financiables os gastos nos que incorra a entidade entre o 1 de xaneiro de
2023 e 0 31 de outubro de 2023.

Para a realizacion das actuacidns sinaladas na clausula anterior o Concello de
Lalin aportara no ano 2023 a cantidade d¢ DEZ MIL EUROS (10.000 €) do
orzamento municipal.

Concello de Lalin
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A cantidade a financiar polo Concello de Lalin 4 que se refire a cldusula anterior
librarase logo de que ASPADEZA achegue a seguinte documentacion:

1. Memoria das actividades desenvolvidas no marco deste Convenio.

2. Orzamento detallado de ingresos e gastos da actividade con expresion do
seu financiamento.

3. Declaracion responsable asinada polo/a Presidente/a da Asociacion, na cal
se determinara que se cumpren todos os requisitos determinados no artigo
13 da Lei 38/2003 e no artigo 10 da Lei 9/2007 para obter a condicion de
beneficiario/a € que dita Asociacion non incorre en ningun suposto de
incompatibilidade ou prohibicion para a percepcion de axudas piblicas.

4. Certificado expedido polo/a Presidente/a relativo ao desenvolvemento das
actividades polo que se acredite que a subvencién foi destinada 4
finalidade para a que foi concedida, asi como da obtencion doutras
subvencions ou axudas para a mesma finalidade procedentes de calquera
Administracion ou entes publicos ou privados.

5. Xustificacion do gasto realizado.-

Toda factura conterd os requisitos esixidos no artigo 6 do Real Decreto
1619/2012, do 30 de novembro, polo que se aproba o regulamento polo
que se regulan as obrigas de facturacion:

» Numero e, no seu caso, serie.

A sua data de expedicion.

Nome e apelidos, razon ou denominacion social completa, tanto do

obrigado a expedir factura como do destinatario das operacions."

Numero de identificacion fiscal atribuido pola Administracion

tributaria espafiola ou, no seu caso,pola de outro Estado membro da

Union Europea, co que realizou a operacion o/a obrigado/a a expedir

factura.

Domicilio tanto do/a obrigado/a a expedir factura como do/a

destinatario/a das operacidns.

Descricién das operacions, consignandose todos os datos necesarios

para a determinacion da base impoiiible do imposto, o seu importe,

incluindo o prezo unitario sen imposto de ditas operacions, asi como
calquera desconto ou rebaixa que non estea incluido en dito prezo
unitario.

Tipo/s impositivo/s, no seu caso, aplicado/s 4s operacions.

A cota tributaria que, no seu caso, se repercuta, debera consignarse por

separado.

Data na que se efectuaron as operacidons que se documentan ou na que,

no seu caso, se recibise o pagamento anticipado, sempre que se trate de

data distinta & da expedicion da factura.

« No suposto de que a operacion que se documenta na factura estea
exenta do imposto, unha referencia as disposicions correspondentes.

Concello de Lalin
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Asi mesmo con respecto as facturas:

v Deberan ser orixinais, expedidas pola empresa subministradora dos bens ou
servizos. Admitiranse copias compulsadas polo propio Concello. Non obstante
antes de realizar as fotocopias e compulsas das mesmas estamparase nos
xustificantes orixinais un selo coa seguinte lenda: “documentacién presentada
neste organismo a efectos de subvencion”. Asumirase compromiso de aportar os
orixinais no momento que lle sexan requiridos. A factura debera vir especificada
en moeda local.

v Debera constar unha explicacion do gasto. Se o xustificante non € o
suficientemente claro neste aspecto, debera ir acompafiado de nota explicativa da
que se deduza unha clara relacion do gasto coa actividade subvencionada.

v So se admitirdn como xustificantes os pagos realizados mediante transferencia
bancaria, polo que as facturas deberin acompafiarse do correspondente
xustificante de dita transferencia.

Para a xustificacién de gastos salariais, deben presentarse os seguintes
documentos:

ominas de persoal.

» Recibo de liquidacion de cotizacions e relacion nominal de traballadores/as
correspondentes aos seguros sociais dos meses imputados 4 subvencion.

Modelo 111 relativo as retencions de IRPF realizadas.

Para probar o pagamento efectivo das néminas imputadas, a entidade
debera aportar:

« Se o pago se efectia mediante transferencia bancaria: requirese o xustificante
bancario da mesma, na que debera de identificarse o destinatario, importe ¢ data
da mesma, ou ben un certificado bancario no que se detallen os aspectos
anteriores, asinado e selado pola entidade bancaria.

No caso de remesas, nas que nos xustificantes de pagamento figuren o total de
traballadores/as debera de presentarse desagregado por cada traballador/a.

En ninglin caso € suficiente a achega da orde de pago da transferencia, xa que
debe acreditarse o pago efectivo da mesma.

» Se o pago se realiza mediante cheque nominativo a entidade debera achegar
opia do talén nominativo e copia do extracto bancario que acredite o

ara probar o pagamento efectivo dos gastos de Seguridade Social, a
entidade debera aportar:

¢ Recibo de liquidacion de cotizacions selado ou mecanizado polo banco ou
recibo bancario que acredite o pago & seguridade social por cada un dos meses
imputados.

Concello de Lalin
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Para probar o pago efectivo dos gastos de IRPF a entidade debera aportar:

*Modelo 111 de retencions e ingresos a conta IRPF do periodo de execucion do
proxecto, debendo figurar todos os trimestres que engloben gastos imputados ao
proxecto. A achega de estes documentos debe permitir verificar que a entidade
realizou pagos do IRPF en todos os trimestres presentados, podendo acreditalo
por algun dos seguintes medios: modelo/s 111 mecanizado/s ou selado/s polo
banco ou recibo/s bancario/s que acredite/n o pago do IRPF.

NON se admiten pagos dos gastos realizados en efectivo.

O gasto xustificado documentalmente deberd acadar, como minimo, o importe de
10.000€. De non xustificarse o total do orzamento de execucion do Convenio por
causa imputable & Asociacion de Pais de Diminuidos Psiquicos de Deza
(ASPADEZA) o Concello de Lalin minorara a stia achega proporcionalmente.

6. Declaracion do conxunto das axudas solicitadas, tanto das aprobadas como
pendentes de resolucidn, para a actividade obxecto deste Convenio.

7. Certificacion de que a entidade beneficiaria se atopa ao corrente no
cumprimento das suas obrigas tributarias e fronte 4 Seguridade Social.

\ A presentacion da documentacién farase, en todo caso, antes do 1 de decembro
N\ A \de 2023

\ OITAVA.- MODIFICACION DO CONVENIO.

\ Toda alteracion das condicidns tidas en conta para a concesion desta axuda e, en
todo caso, a obtencién concorrente de subvencidéns ou axudas outorgadas por
outras administracion ou entes publicos ou privados, nacionais, internacionais,
podera dar lugar & modificacién da contia da axuda contemplada no presente
Convenio.

NOVENA.- COMISION DE SEGUIMENTO.

As partes poderan acordar a creaciéon dunha Comision Mixta de Seguimento e
Control da execucion do presente convenio, formada por dous representantes de
cada unha das entidades asinantes.

Dita Comision terd competencia, no seu caso, aos efectos de interpretacion e
control de execucién do mesmo.

ECIMA.- ENTRADA EN VIGOR E PRAZO DE VIXENCIA.
ste convenio estara vixente dende a data da sua sinatura e ata o 31 de decembto

UNDECIMA.- RESOLUCION.
Son causas de resolucion do presente convenio:
» Transcurso do prazo de vixencia do convenio sen que se acorde a
prorroga do mesmo.

Concello de Lalin
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« O acordo unanime das partes asinantes.

« Incumprimento das obrigas e compromisos asumidos por parte de
algun/algunha das asinantes.

A aplicacion dos fondos outorgados no convenio para fins distintos dos
que motivaron a sua concesion.

« A falta de xustificacion do emprego das cantidades recibidas.

« Por decision xudicial declaratoria de nulidade do convenio.

 Por calquera outra causa distinta establecida na normativa en vigor.

DUODECIMA.- RESPONSABILIDADES E CAUSAS DE REINTEGRO.
Son causas de reintegro da subvencién, xunto cos xuros de demora
correspondentes dende o momento do seu pago, as establecidas no Titulo II da
Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns. ASPADEZA quedara
sometida 4s responsabilidades e réxime sancionador establecidos na Lei Xeral de
Subvencions e na Lei Xeral Orzamentaria.

DECIMO TERCEIRA.- REXIME XURIDICO.

O presente convenio ten caracter administrativo e as lagoas ou diverxencias que
puideran apreciarse na aplicacion do presente convenio interpretaranse e
resolveranse motivadamente polo Concello de Lalin, previo ditame non
vinculante da comision 4 que fai referencia a clausula novena. Contra estas
resolucion e polo cardcter administrativo deste convenio, poderanse interpor os
oportunos recursos contencioso — administrativos.

As cuestion litixiosas xurdidas da aplicacion do presente Convenio, non resoltas
en via administrativa, serdn resoltas pola Xurisdicion Contencioso-
Administrativa.

DECIMO CUARTA.- PROTECCION DE DATOS PERSOALIS.

ASPADEZA comprométese a cumprir o Regulamento U.E. 2016/679 do
Parlamento Europeo e do Consello do 27 de abril de 2016, relativo 4 proteccion
das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e 4 libre
circulacion destes datos € a Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de
proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais.

E, en proba de conformidade cos termos do convenio, as partes comparecentes
asinan e rubrican por triplicado exemplar, no lugar e data indicados no
encabezamento.
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