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ADMINISTRACIÓN LOCAL
MUNICIPAL

LALÍN
Persoal, oposicións

RESOLUCIÓN DO PRESIDENTE DO PADROADO CULTURAL DE LALÍN DA APROBACIÓN 
DA PROPOSTA DO TRIBUNAL CUALIFICADOR DO NOMEAMENTO/ CONTRACIÓN DO 
PLAN DE ESTABILIZACIÓN

RESOLUCIÓN DO PRESIDENTE DO PADROADO CULTURAL DE LALÍN

(expediente núm. 2064/2022)

Na sesión celebrada en Xunta de Goberno Local na data 20/12/2022 aprobáronse as Bases que 
rexen os procesos extraordinarios de estabilización previstos na Lei 20/2021, de 28 de decembro, 
de medidas urxentes para a redución da temporalidade no emprego público, para cubrir as 
prazas correspondentes á Oferta de Emprego Público Extraordinario para a estabilización do 
emprego público temporal deste Concello. Posteriormente ditas bases foron publicadas no 
Boletín Oficial da Provincia de Pontevedra número 247 de data 28/12/2022, na páxina web e 
na sede electrónica do Concello de Lalín.

As resolucións das listas provisionais e definitivas de aspirantes admitidos/excluídos foron 
publicadas no Boletín Oficial da Provincia de Pontevedra número 45 do 6/03/2023 e número 
66 de 4/04/2023, respectivamente, aparte de na páxina web e na sede electrónica, tal e como 
se indica nas bases. Posteriormente procedeuse á publicación das actas provisionais e definitivas 
na páxina web e na sede electrónica.

En canto á Base duodécima “Relación de Aprobados e Nomeamento, unha vez realizada as 
respectivas propostas de contratación/ nomeamento dos candidatos/as con maior puntuación e 
a creación da bolsa de emprego nas respectivas prazas, esta elevarase ao Presidente do Padroado 
Cultural, dita resolución publicarase no taboleiro de anuncios, na sede electrónica, na páxina 
web do Concello www.lalin.gal e no BOP de Pontevedra.”

•   Visto e enterado dos informes de Secretaría de data 24/05/2022 e o informe/solicitude 
de data 22/05/2023.

•   Visto o Informe xurídico de data 23/05/2023 emitido ao efecto polo Técnico da 
Deputación de Pontevedra en virtude do Convenio de Colaboración asinado 14/07/2022 
entre a Deputación Provincial de Pontevedra e o Concello de Lalín.

•   Visto o Informe xurídico de data 23/05/2023 emitido ao efecto polo Xefe de Servizo de 
Persoal e Emprego, deste Concello de Lalín.

No exercicio das atribucións que me confire o artigo 6 dos Estatutos do Padroado Cultural 
de Lalín, o artigo 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases de réxime local, artigo P
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40 do Regulamento de organización, funcionamento e réxime xurídico das entidades locais, e 
de conformidade co disposto nas Bases 15ª, 17ª e 18ª de Execución do Orzamento Xeral de 
Lalín do 2019, de aplicación á execución e desenvolvemento do orzamento deste organismo 
autónomo, e demais disposicións concordantes,

RESOLVO

Primeiro.- Aprobar as seguintes propostas realizadas polo Tribunal Cualificador de 
contratación/nomeamento e constitución das respectivas bolsas de emprego, tal e como se 
recolle nas actas definitivas con data 18/05/2023 e 19/05/2023 , publicadas na páxina web e 
na sede electrónica do Concello de Lalín :

1.- PROPOSTA CONTRATACIÓN. PRAZA: PROFESORES/AS DE MÚSICA  
(A2) (CONCURSO)

De conformidade co establecido na Base Duodécima, procédese á aprobación da proposta de 
contratación realizada polo Tribunal Constitucional como persoal laboral fixo das/os seguintes 
aspirantes. Estes postos de traballo están publicados no Boletín Oficial da Provincia de Pontevedra 
de data 25/12/2019, número 245.

1. Bugallo Senra, José ***7601** SECRETARIO/ DOCENTE PIANO 100

2.  Doval Golmar , Aleida ***1963** DOCENTE CLARINETE 100

3.  Fernández García, Carlos ***9593** DOCENTE PIANO 100

4. Limia Villar, José ***4383** DOCENTE SAXOFÓN 100

5.  Otero Otero, Benjamín ***8907** XEFE DE ESTUDOS/ DOCENTE ÓBOE 100

6. Taboada Areán, José Luís ***2972** VICEDIRECTOR/ DOCENTE CLARINETE 100

7.  Taboada Martínez, Antonio ***0471** DOCENTE FRAUTA TRAVESEIRA 100

8. Varela Santalla, José ***0572** DOCENTE PERCURSIÓN 100

9. Vecbastika Zemaite, Inara ***5595** DOCENTE DE VIOLÍN 100

10. García Fuentes, Milagros ***1806** DOCENTE DE VIOLONCELLO 73,81

Para os efectos previstos na Base Décimo Terceira, procédese á aprobación da proposta do 
Tribunal Cualificador de creación da bolsa de emprego, cos candidatos/as correspondentes, 
seguindo a orde detallada e figurando aqueles aspirantes que tiveran unha puntuación igual 
ou superior a 30 puntos:

DOCENTE DE PIANO

1. Goberna García, Patricia ***3884** 71,68

2.  Argibay Ligero , María Magdalena ***2178** 52,54

DOCENTE DE SAXOFÓN

1. García Rodríguez, Víctor ***9273** 51,55

2. Barreiro Turnes, Moisés ***8646** 50,56
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3. Agra Barreiro, Diego ***9128** 40

DOCENTE DE PERCUSIÓN

1. Vázquez Mouzo, Juán Antonio ***1418** 44,95

DOCENTE DE ÓBOE

1. Carral Rodríguez, Alejandro ***9725** 40

En canto á bolsa de violín, recordamos que ao existir xa unha en vigor neste concello, non 
se creará unha para estabilización, segundo indica a base décimo terceira de dito procedemento 
de selección.

O candidato que se presentou a guitarra, quedaría excluído por non aparecer dita praza no 
catálogo de postos de traballo, publicado no Boletín Oficial da Provincia de Pontevedra de data 
25/12/2019, número 245.

2.- PROPOSTA CONTRATACIÓN. PRAZA: LOCUTOR DE RADIO (C2) (CONCURSO)

De conformidade co establecido na Base Duodécima, procédese á aprobación da proposta 
de contratación realizada polo Tribunal Constitucional como persoal laboral fixo do seguinte 
aspirante:

1. Bodaño Fernández, Daniel ***1503** 100

Para os efectos previstos na Base Décimo Terceira, procédese á aprobación da proposta do 
Tribunal Cualificador de creación da bolsa de emprego, cos candidatos/as correspondentes, 
seguindo a orde detallada e figurando aqueles aspirantes que tiveran unha puntuación igual ou 
superior a 30 puntos , neste caso ao non existir ningún candidato que acadara dito resultado, 
a bolsa queda deserta. 

3.- PROPOSTA CONTRATACIÓN. PRAZA: LOCUTOR DE RADIO (C2) (CONCURSO)

De conformidade co establecido na Base Duodécima, procédese á aprobación da proposta 
de contratación realizada polo Tribunal Constitucional como persoal laboral fixo do seguinte 
aspirante:

1.  Portas López , Gumersindo ***1874** 100

Para os efectos previstos na Base Décimo Terceira, procédese á aprobación da proposta do 
Tribunal Cualificador de creación da bolsa de emprego, cos candidatos/as correspondentes, 
seguindo a orde detallada e figurando aqueles aspirantes que tiveran unha puntuación igual ou P
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superior a 30 puntos, neste caso ao non existir ningún candidato que acadara dito resultado, 
a bolsa queda deserta. 

Segundo: Segundo a base duodécima, esta resolución publicarase na páxina web, na sede 
electrónica, no taboleiro de anuncios e no Boletín Oficial da Provincia de Pontevedra. Os 
aspirantes propostos/as para o nomeamento/contratación disporán dun prazo de 10 días 
hábiles para presentar no Rexistro Electrónico do Concello de Lalín mediante o procedemento 
específico a seguinte documentación:

•   Informe médico oficial actualizado
•   Declaración responsable de non ter sido separado ou separada mediante expediente 

disciplinario do servizo das administracións públicas, nin atoparse en situación de 
inhabilitación para o exercicio das funcións públicas.

•   Declaración responsable de que a persoa proposta non está incursa nos supostos de 
incompatibilidades previstas na lexislación vixente.

Presidente do Padroado Cultural de Lalín, José Crespo Iglesias. Dou fe, Secretario, César 
López Arribas.
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