BOP BOLETIN OFICIAL Deputacion
DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA

Venres, 15 de xaneiro de 2016

ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
LALIN

Ordenanzas e Regulamentos

APROBACION DEFINITIVA DO REGULAMENTO DE ORGANIZACION E
FUNCIONAMENTO DO CONSELLO MUNICIPAL DE BENESTAR SOCIAL

Tras a aprobacion inicial polo Pleno da Corporacion do Concello de Lalin do Regulamento
de organizacion e funcionamento do Consello Municipal de Benestar Social, na sesion
ordinaria celebrada o dia 29 de outubro de 2015, e dado que durante o periodo de exposiciéon
publica non se presentaron reclamacions, de conformidade co artigo 49 da Lei 7/1985, do 2 de
abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, enténdese definitivamente aprobado o acordo
ata entén provisional. De conformidade co previsto no artigo 70.2 da Lei 7/1985 procédese a
publicacion do texto integro do regulamento.

REGULAMENTO DE ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO DO CONSELLO MUNICIPAL
DE BENESTAR SOCIAL DO CONCELLO DE LALIN

CAPITULO I . NATUREZA E OBXECTO

Artigo 1. Denominacion e obxecto

1. O Consello Municipal de Benestar Social (en adiante CMBS) constitiese como un érgano
de participacion de caracter consultivo e de participacion no ambito do Benestar Social do
Concello de Lalin.

2. O presente regulamento ten por obxecto establecer a composicion, estrutura e funciéns
do CMBS no marco da Lei 13/2008, de 3 de decembro, de servizos sociais, como érgano
consultivo e de participacion do sistema galego de servizos sociais do Concello de Lalin.

3. No non previsto no presente regulamento sera de aplicacion o disposto na Lei 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora das Bases del Réxime Local, modificada pola Lei 27/2013, de 27
de decembro, de racionalizacion e sostenibilidade da Administracion Local , e na Lei 30/1992,
de 26 de novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento
administrativo comun, asi como tamén na Lei 16/2010, de 7 de decembro, de organizacion e
funcionamento da Administracion xeneral e do sector publico autonémico de Galicia.
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Artigo 2. Natureza e sede

1. O CMBS ¢ un ¢6rgano consultivo e de participacion das/os vecifias/os de Lalin nos
servizos sociais municipais, e adscribese a Concelleria de Benestar Social, competente na
materia dos servizos sociais, que garantira o seu funcionamento administrativo e organizativo.

2. Tera a sua sede nas dependencias administrativas do Concello de Lalin, ainda que
podera celebrar as suas reuniéns en calquera dependencia municipal ou allea, cando asi o
decida a presidencia.

Artigo 3. Ambito de actuacion

O CMBS é competente para abordar calquera materia relacionada co Benestar Social
dentro das competencias municipais.

Artigo 4. Funcions e competencias
1. As funciones do CMBS son as seguintes:

a) Fomentar a participacion da cidadania e a promocion da calidade de vida no seu ambito
de actuacion.

b) Fomentar a participacion directa das persoas, entidades e sectores interesados
establecendo mecanismos de informacion, estimulo e seguimento das acciéns acordadas.

c) Promover e fomentar o asociacionismo e a colaboracién entre organizacions.

d) Fomentar a aplicacién de politicas e actuaciéns municipais integrais encamifadas a
defensa dos dereitos das persoas.

e) Potenciar a coordinacién entre as diferentes institucions ou entidades que actuen no
ambito do Benestar Social.

f) Promover a investigacion en Benestar Social municipal mediante a realizacién de estudos,
informes e actuaciéns vinculadas ao ambito en cuestion.

g) Cofecer a xestion dos servizos sociais municipais.

h) Fomentar o establecemento de sistemas de consulta e debate abertos a toda a cidadania
e, de xeito particular, con outras administracions publicas e coas persoas usuarias e sectores
directamente afectados.
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i) O seguimento estatistico, tanto dos procesos de concesion das axudas e prestacions
coma da correcta aplicacion das medidas e procesos de xestion, vencellados a xestion integral
do departamento de servizos socias e demais areas da sta competencia.

j) Elaborar e/ou modificar o presente regulamento.

k) Propofier actuacions destinadas a mellorar a politica municipal en materia de servizos
sociais e, en especial, a informacion e intercambio de experiencias entre os e as profesionais
e persoas investigadoras na materia.

[) O CMBS elaborara unha memoria anual sobre os asuntos de maior relevancia tratados
no ambito do mesmo.

2. Nos seus informes, ditames, e propostas o CMBS tera en consideracion a perspectiva
de xénero.

CAPITULO Il. ESTRUTURA E COMPOSICION

Artigo 5. Presidencia

A Presidencia sera ostentada polo/a Alcalde/sa ou Concelleiro/a de Benestar Social de
forma delegada. A persoa que ostente a Presidencia exercera a mesma tanto no Pleno como
na Comision Permanente.

Son funcions da Presidencia:

a) Exercer a mais alta representacion institucional do CMBS.

b) Presidir e convocar o Pleno do CMBS e, no seu caso, a Comisién Permanente.

c¢) Fixar e formular a orden do dia e presidir e moderar o desenvolvemento dos debates.
d) Visar as actas e dar cumprimento aos fins propios do CMBS.

e) Atender e tramitar as propostas sobre as incidencias da actividade en Benestar Social
formuladas dende os 6rganos representativos.

f) Informar ao CMBS das propostas de plans e programas de actuacién que afecten no seu
ambito.

g) Elevar aos 6érganos municipais que correspondan as propostas do CMBS e dar conta de
se foron valoradas, atendidas e se non o foron, dar conta dos motivos.
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Artigo 6. Pleno do CMBS
1. Presidente.
2. Vogais:
a) Un representante por cada un dos grupos politicos que forman parte da Corporacion.

b) Representantes das entidades cidadans e asociacions relacionadas co sector e con
interese no Benestar Social. Ditas entidades designaran e comunicaran por escrito a Secretaria
0s nomes dos voceiros e suplentes que ostentaran a representatividade.

¢) Representantes doutras Instituciéns directamente vinculadas coa area obxecto do CMBS
€ que previamente e por escrito manifestaran a sia vontade de participacion como membros
do CMBS, facilitando os nomes de voceiro e suplente.

d) Poderan formar parte do CMBS, a titulo individual, expertos e profesionais de contrastada
valia dentro do sector especifico do CMBS a proposta da maioria do mesmo.

e) Representantes do Departamento de Benestar Social na persoa do seu Xefe/a de
Servizo ou Coordinador/a. No caso de non existir ditos cargos sera nomeado/a directamente
polo Concelleiro/a competente.

Esixirase que as entidades cidadans e asociacion relacionadas co sector estén legalmete
constituidas, inscritas no rexistro de Entidades prestadoras de SS.SS e no Rexistro de
Asociacions do Concello e que os fins e obxectivos dos seus estatutos fundacionais garden
relacion coas competencias do Consello.

A admision doutras insititucions directamente vinculadas coa area, debera ser sometida a
sUa admision, a votacion.

Poderan ser chamados a participar como vogais temporais se asi se acorda no CMBS
representantes doutras actividades profesionais ou colectivos como Colexios Profesionais
(Traballadores Sociais, Psicologos, Pedagogos, Avogados...), Representantes de Sindicatos,
Corpos e Forzas de Seguridade do Estado, Administracién de Xustiza, Xunta de Galicia
(Consellerias con competencias en SS.SS) e Provinciais.

3. Secretaria.

Que sera exercida por un funcionario/traballador municipal con voz pero sen voto,
correspondente ao cadro de persoal técnico do Departamento de Benestar Social.
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Son funcions da Secretaria:

a) Asistir a Presidencia en todos aqueles asuntos para os que se lle requira inherentes a
sua condicion.

b) Asistir aos 6érganos do Consello con voz pero sen voto.

c¢) Confeccionar e enviar a convocatoria das sesions por orde da Presidencia.
d) Levantar actas das sesions dos 6rganos do Consello.

e) Custodiar documentos e actas.

f) Cantas outras funciéns lle sexan encomendadas polos 6rganos do Consello de acordo
coa lexislacién de Réxime Local.

CAPITULO Ill. FUNCIONAMENTO

Artigo 7. Periodicidade
O Pleno do Consello reunirase como minimo unha vez por trimestre.

Poderan celebrarse convocatorias extraordinarias,cunha orde do dia pechada, sempre que
o solicite o presidente ou polo menos un tercio das asociacions representadas.

Artigo 8. Convocatoria das sesions
A convocatoria das sesions corresponde a Presidencia do Consello.

A Secretaria remitira comunicacion cunha orde do dia provisional co fin de que os
membros do CMBS poidan facer propostas a dita orde, asi como presentar documentacion
ou aportacions.

Posteriormente a Presidencia convocara as sesions. En dita convocatoria definitiva figurara
a orde do dia final, asi como a documentacién e as aportacions dos membros.

A convocatoria das sesions ordinarias e extraordinarias farase con 15 dias naturais de
antelacion a celebracion da sesion. De xeito excepcional e por razéns de urxencia poderan
convocarse sesions extraordinarias con 3 dias naturais de antelacion.

Edita: Deputacion de Pontevedra - Depésito legal: PO 1-1958 - Tel 986 804 100 - www.boppo.depo.es « boppo@depo.es

AKI 4QJ 6 WFTL QKWN7

i Codi go seguro de verificacion:




BOP BOLETIN OFICIAL Deputacion
DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA

Venres, 15 de xaneiro de 2016

Artigo 9. Quorum de asistencia

Para a valida celebracién das sesidons do Pleno do Consello requirese a asistencia da
Presidencia e da Secretaria e de polo menos a metade mais un dos membros representantes
das asociacions. Se o quorum non alcanzase a sesion constituirase en segunda convocatoria
media hora mais tarde, sendo suficiente a asistencia da terceira parte dos membros das
Asociacions mais a Presidencia e a Secretaria.

Artigo 10. Deliberacions

A Presidencia, no exercicio das suas funcions, dirixira as sesions, ordenara os debates e
adoptara as medidas convenientes para garantir a boa orde das reunions.

Artigo 11. Votacion

Os acordos e resoluciéons adoptaranse por maioria simple dos membros que tefian dereito
a voto. En caso de empate a Presidencia tera voto de calidade.

Artigo 12. Acordos e ditames do CMBS

Os dictames do CMBS ao ter un caracter consultivo e de participaciéon cidada, teran unha
importancia singular, constituindo directrices co rango de recomendacions para os 6rganos do
goberno municipal, que tera que dar resposta as recomendacions do CMBS sexan aceptadas,
rexeitadas ou modificadas.

Artigo 13. Actas

A Secretaria do CMBS tomara actas das sesiéns. Seran sometidas a aprobacion do CMBS
na seguinte reunidén que se celebre.

As actas seran publicas e estaran a disposicion da cidadania no Concello e na web
municipal.

Artigo 14. Ausencias reiteradas

Anualmente levarase a cabo unha revisién das entidades que durante ese periodo non
tefian acudido a ningunha das sesions. Se non existira xustificacion das ausencias perderian
o seu dereito a estar no Consello, salvo que mediante escrito manifesten a sta intenciéon de
seguir participando no CMBS.
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Artigo 15. Representacion equilibrada de homes e mulleres

Na composicion do CMBS velarase por garantir unha representacion equilibrada de homes
e mulleres. A estes efectos, tal e como establece a Lei 4/2005 de Igualdade de Mulleres e
Homes, entendese que existe representacién equilibrada cando cada sexo estea representado
polo menos ao 40%.

Disposicion adicional tnica. Impacto orzamentario

A constitucion e posta en funcionamento dos drganos colexiados regulados neste
regulamento non xerara aumento dos créditos orzamentarios para a Concelleria de Benestar
Social. Por conseguinte, os membros que do CMBS non percibiran indemnizacions pola
asistencia as sua reunions.

Disposicion final primeira. Execuciéon normativa

A persoa titular da Concelleria competente en materia de servizos sociais adoptara cantos
actos administrativos sexan necesarios para a execucion deste regulamento.

Disposicion final segunda

Este Regulamento entrara en vigor, unha vez aprobado polo Pleno Municipal, a aos vinte
dias da sua publicacion no Boletin Oficial da provincia de Pontevedra.

Disposicion final terceira

Os membros da Comision seran conscientes do delicado da materia que se trata neste
Consello que afecta a puntos moi sensibles da vida das persoas polo que contemplaran no
exercicio das suas funciéns como membros deste CMBS non revelar nunca datos individuais
e respectar a Lei de Proteccion de Datos.

Lalin, 7 de xaneiro de 2016.—O Alcalde, Rafael Cuifa Aparicio.
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