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ADMINISTRACION LOCAL
MUNICIPAL
LALIN

Persoal, oposicions

BASES DA CONVOCATORIA PARA PROVISION INTERINA DUNHA PRAZA DE TECNICO/A
DE ADMINISTRACION XERAL A TEMPO PARCIAL PARA O FUNCIONAMENTO DO
ORGANO DE XESTION MUNICIPAL (ORGANISMO INTERMEDIO LIXEIRO DO FEDER)-
ESTRATEXIA LALIN SSUMA 21

2 —OBXECTO DA CONVOCATORIA

A presente convocatoria ten por obxecto a seleccién dun/ha técnico/a de administracion
xeral funcionario/a interino/a, a tempo parcial, grupo A-1, para a execucion da Estratexia Lalin
SSUMA 21 subvencionada cos fondos de Desenvolvemento Urbano Sostible e Intelixente (DUSI),
cofinanciado a través do Programa de Crecemento Sostible FEDER 2014-2020, ao abeiro da
Orde HAP/2427/2015, de 13 de novembro.

8 —COMETIDOS FUNCIONAIS

Os cometidos funcionais deste posto de traballo son exclusivas para a xestion da Estratexia
Lalin SSUMA 21, subvencionada con fundos DUSI da UE, pois tratase dun posto que se vincula
directamente con ese programa. Este técnico respondera directamente ante o OIL e a Concelleira
de Facenda. As stas funciéns principais serdn as seguintes:

— Levar a cabo o control preciso no establecemento de sistemas de codificacién
contable e das actuacions que faciliten a trazabilidade da informacidn e da pista de
auditoria.

— Redaccién de informes sobre a elexibilidade dos gastos segundo a normativa
aplicable do FEDER, especialmente no referente & documentacién xustificativa dos
procedementos de contratacion e as expresions de interese das unidades executoras.

— Elaboracién, control e custodia da informacién de progreso, que inclue:
— Conformidade da execucioén coas normas comunitarias.

— Conformidade de rexistros contables (aplicacions).

— Conformidade dos documentos xustificativos (arquivo).

— Control e custodia do rexistro da informaciéon de progreso das actuaciéns nas
ferramentas informaticas que serven de soporte a xestion da Estratexia LALIN
SSUMA 21.

— Carga dos datos econdmicos nos soportes correspondentes relativos a fiscalizacién
da execucion da Estratexia LALIN SSUMA 21.
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— Interlocucién e representacién municipal cos auditores do Organo de Xestién e da
UE.

— Interlocucién cé Organismo Intermedio e a Autoridade de Xestién respecto das
novidades relacionadas cos sistemas de informes e/ou cos sistemas de intercambio
de informacion.

— Asuncién futura de responsabilidades como Responsable do Organismo intermedio
Lixeiro.

— Control einforme do cumprimento das obrigas do 6rgano contratante en relaciéon coa
execucidn do proxecto, en particular sobre a elexibilidade dos gastos e preparacion
das xustificacions de gasto.

— Redaccién do Documento Especifico das Condiciéns de Axuda (DECA).

— Elaboracién e presentaciéon das certificacions das actuaciéns executadas via
electrénica, a través da aplicaciéon informatica desenvolta polo Ministerio de
Facenda e Administracions Publicas.

— Representacién técnica municipal do Organismo Intermedio Lixeiro en reuniéns de
coordinacion da Estratexia LALIN SSUMA 21 fronte a terceiro.

— Control e xestién das bases de Datos do Organismo Intermedio Lixeiro.

— Recuperacién, organizacién e custodia dos elementos xustificativos das
certificaciéns a presentar ante o Organo de Xestién para a certificaciéns finais para
reembolso dos investimentos.

— Control do cumprimento da contabilidade separada da Execucion da Estratexia
LALIN SSUMA 21.

4 —REQUISITOS
Para ser admitidas neste proceso selectivo as persoas deberan reunir os seguintes requisitos:

a) Ter a nacionalidade espafiola, sen prexuizo do disposto no artigo 57 do RDL 5/2015, de
30 de outubro, do estatuto basico do empregado publico, 6 respecto do acceso ao emprego
publico de nacionais doutros estados.

b) Ter os dezaseis anos de idade e non exceder a idade maxima de xubilacién forzosa.

c) Posuir ou estar en condicions de obter o titulo de grao ou licenciado en Dereito, Empresariais
ou Econdémicas.

d) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas propias deste posto, non
padecer ningunha enfermidade nin estar afectada por ningunha limitacién fisica ou psiquica
incompatible co desempefio das correspondentes funcions.

e) Non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera Administraciéon
publica ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades auténomas, nin
atoparse en inhabilitacién absoluta ou especial para persoas empregadas ou cargos publicos
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por resolucion xudicial, para o acceso ao corpo ou escala de funcionariado do que estivese
separada ou inhabilitada. No caso de ser nacional doutro estado, non atoparse inhabilitada ou
en situacién equivalente nin ser sometida a sancién disciplinaria ou equivalente que impida,
no seu e Estado nos mesmos termos, o acceso ao emprego publico.

a_PRESENTACION DE INSTANCIAS

As instancias solicitando tomar parte nas probas selectivas dirixiranse ao Sr. Alcalde e
presentaranse no Rexistro Xeral deste Concello ou nalgiin dos lugares previstos no artigo 16.4
da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns
Publicas, durante o prazo de dez dias habiles a partir do seguinte ao de publicacién do anuncio
da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia. As bases publicaranse no Boletin Oficial da
Provincia e na paxina web do Concello ( www.lalin.gal).

Nas instancias os aspirantes faran constar que retinen todos e cada un dos requisitos esixidos
na Base 32, e achegaran inescusablemente os seguintes documentos:

a) Copia do NIF ou, no seu caso, pasaporte.
b) No seu caso, fotocopia do CELGA 4 ou titulacién equivalente.

c) Indice cos méritos a aportar para a fase de concurso (a documentacién xustificativa de
ditos méritos aportarase polos aspirantes que superen as probas da fase de oposicidn, no prazo
indicado na base 7.2).

Pé6dese obter un modelo de instancia (contido no Anexo II desta convocatoria) de participaciéon
en probas selectivas do Concello de Lalin nas dependencias municipais ou na seguinte ligazén
de internet: www.lalin.gal

A presentacién da instancia para tomar parte no proceso selectivo supén a aceptacion e
acatamento de todas e cada unha das bases desta convocatoria, asi como o consentimento do
solicitante para o tratamento dos seus datos persoais coa finalidade de levar a cabo a seleccién,
incluida a lista de reserva. Asi mesmo, os solicitantes prestan o seu consentimento para que os
seus datos persoais sexan comunicados mediante a sda exposiciéon nos taboleiros de anuncios
e na paxina web do Concello para todo o relacionado co proceso selectivo.

Co obxecto de cofiecer a presentacion das instancias noutros rexistros ou en correos e
poder realizar o seu seguimento, nestes supostos, as persoas solicitantes deberdn comunicalo
durante o mesmo prazo de presentacion de instancias, remitindo copia da solicitude presentada
e xa rexistrada, mediante correo electrénico dirixido a: roman.perez@lalin.gal. Neste suposto
enviarase copia escaneada da solicitude rexistrada.
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a2 _ADMISION DE ASPIRANTES

5.1.—Rematado o prazo de presentacion de instancias, o Sr. Alcalde ditara resolucién
declarando aprobada a lista provisional de admitidos, asi como a de excluidos xuntamente
coas causas que motivaron a exclusion. Esta resolucién publicarase no Taboleiro de Edictos, na
paxina web do Concello de Lalin.

5.2.—Perante o prazo de 5 dias habiles, de conformidade co previsto no art. 68 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento administrativo Comuin das Administraciéns Publicas,
poderanse corrixir os defectos a que se alude no referido artigo, e formular as reclamacions as
listas provisionais. De non presenta-la solicitude de rectificacién ou reclamacién no indicado
prazo, decaera no seu dereito, sendo excluido definitivamente da lista de aspirantes.

5.3.—Se non presentasen reclamacions a lista provisional considerarase definitiva.

5.4.—No suposto de existir reclamacions, estas seran aceptadas ou rexeitadas na mesma
resolucion do Sr. Alcalde pola que se aprobe a lista definitiva dos admitidos e excluidos, e farase
publica na mesma forma exposta con anterioridade.

2 —TRIBUNAL CUALIFICADOR
6.1.—0 Tribunal Cualificador, estara constituido da seguinte forma:
Presidente/a: O persoal funcionario da Corporaciéon que se nomee.
Secretaria/o: O secretario da Corporacion ou funcionario da Corporaciéon que lle substitta.

Vogais: Tres vogais persoal funcionario dunha administracién local designados/as pola
Alcaldia.

Os membros do tribunal deberdn posuir titulacién ou especializacién iguais ou superiores
6s esixidos para o acceso ao posto convocado.

6.2.—0s membros do tribunal deberan absterse de intervir, notificAndollo 4 autoridade
convocante, cando concorran neles algunhas das circunstancias previstas no artigo 23 da Lei
40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico. Asi mesmo, os interesados
poderan promove-la recusacion de acordo co sinalado no artigo 24 da citada norma.

6.3.—0 Tribunal non podera constituirse nin actuar sen a asistencia, cando menos, de tres
dos seus membros.

6.4.—0 Tribunal resolvera por maioria de votos dos seus membros presentes tddalas dubidas
e propostas que xurdan para aplicacién das normas contidas nestas bases e estara facultado
para resolver as cuestions que se poidan suscitar durante a valoracién dos méritos, asi como
adoptar as medidas necesarias que garantan a debida orde do concurso-oposicién en todo o
que non estea previsto nas Bases. Os seus acordos seran impugnables nos supostos e na forma
establecida pola Lei 39/2015, do 1 de outubro.
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6.5.—0 Tribunal podera dispofier da incorporacién 6s seus traballos de asesores especialistas
cando as circunstancias ou a valoraciéon dos méritos asi o aconselle.

6.6.—A Resolucién que contefia a composicion do Tribunal e a data, hora e lugar en que se
procederd a valoraciéon de méritos, publicarase no Taboleiro de Edictos e na paxina web do
Concello de Lalin.

6.7.-0Os membros do Tribunal teran dereito a asistencias pola sta participacién nas sesiéns do
Tribunal de acordo co disposto no artigos 1.1d) e 27.1b), 29 e 30 e Anexo IV do RD 462/2002,
do 24 de maio, sobre indemnizacions por razén do servizo.

a_PROCEDEMENTO DE SELECCION

O procedemento de seleccién sera o de concurso-oposicion.

7.1. FASE DE OPOSICION (de 0 a 20 puntos)

A fase de oposicidn consistird na realizacidén de tres exames obrigatorios e eliminatorios
cunha puntuacién maxima de 10 puntos os dous primeiros e de apto ou non apto o terceiro.

7.1.1.—O0s aspirantes concorreran provistos do seu DNI e boligrafo, e seran convocados en
chamamento unico, quedando excluidos da selecciéon os que non comparezan, agas casos de
forza maior debidamente xustificados e apreciados libremente polo Tribunal. Cando proceda,
a orde de actuacion dos aspirantes sera alfabético.

Os exercicios celebraranse a porta pechada sen outra asistencia que a dos aspirantes, membros
do Organo de seleccién e os colaboradores designados por este.

7.1.2.—Desenvolvemento da fase de oposicion.—A oposicion constara de tres exercicios,
todos eles obrigatorios e eliminatorios:

Primeiro exercicio: Consistira en contestar por escrito, a un cuestionario tipo test de 50
preguntas no tempo maximo de 60 minutos, con catro respostas alternativas por pregunta,
e 5 de reserva, relacionadas coas materias que integran o temario das bases especificas, que
sera determinado polo Tribunal inmediatamente antes do inicio do exercicio. Dito temario esta
composto polos 90 temas indicados no Anexo .

Neste exercicio cada resposta incorrecta penalizara a metade da puntuacién de cada pregunta
acertada; non se puntuaran as non contestadas. Cualificarase cunha puntuacion de cero (0) a
dez (10) puntos; é necesario para superalo obter un minimo de cinco (5) puntos.

Se a persoa aspirante contestara ou situara algin signo a mais dunha das posibles opciéns ou
respostas dunha mesma pregunta, entenderase que este non foi contestada, salvo no suposto de
que, trala rectificacidon efectuada polo/a aspirante, quedara meridianamente clara e indubitada
a resposta elixida polo mesmo.
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O remate do exercicio e rematada a correccién do mesmo, o Tribunal fara publica a relacion
de aspirantes e a cualificacion obtida.

Segundo exercicio: Consistira en contestar por escrito, nun prazo maximo de 60 minutos,
un cuestionario de 10 preguntas relacionadas co contido do programa que figura no anexo [
destas bases.

Valorarase neste exercicio a correccidn das respostas e a capacidade de redaccion e sintese.
Esta proba cualificarase de 0 a 10 puntos e serd necesario obter un minimo de cinco puntos
para a sta superacion.

Terceiro exercicio: Consistirad na traducién sen dicionario dun texto facilitado polo Tribunal,
do castelan 6 galego, nun tempo maximo de trinta minutos. Quedaran exentos da realizacidon
desta proba os aspirantes que acrediten estar en posesion do CELGA 4 ou equivalente, consonte
coa normativa sobre validacién dos cursos da lingua galega . Este exercicio sera cualificado de
apto ou non apto.

7.2. FASE DE CONCURSO DE MERITOS
(de 0 a 5 puntos. A valoracion mdxima nesta fase serd de 5 puntos):

A fase de concurso de méritos dos aspirantes serd posterior 4 fase de oposiciéon e unicamente
valoraranse os méritos dos aspirantes que aproben a fase de oposicion. Ditos aspirantes disporan
dun prazo de 5 dias habiles para presentar a documentacién xustificativa dos méritos alegados
coa instancia, a contar dende o seguinte da publicacidn da acta de cualificaciéns na web municipal
do Concello de Lalin.

A puntuaciéon maxima que se podera obter sera de 5 puntos, non sendo necesaria unha
puntuaciéon minima para superar a fase de concurso. A puntuacién obtida sera sumada 4 acadada
na fase de oposicion. Os méritos a que se fai referencia neste baremo deberanse posuir na data
en que remate o prazo de presentacion de instancias, computiandose, en calquera caso, ata
dita data, sendo valorados asi mesmo s6 os que se aleguen no indice de méritos aportado coa
presentacion da instancia, e se xustifiquen posteriormente no prazo indicado.

7.2.1.—EXPERIENCIA PROFESIONAL
(de 0 a 2 puntos. A valoracion mdxima neste apartado serd de 2 puntos.)

A) Por experiencia profesional demostrable no desenvolvemento de tarefas de xestion
de fondos europeos 6 servizo dunha Administracién Publica nunha praza de técnico de
administraciéon xeral, técnico de xestiéon de administracién xeral ou similar, nos ultimos 5 anos:
0,15 puntos por mes completo de servizos.

A xustificacion deste apartado farase mediante a presentacidén de certificado oficial da
administracién na que prestara os servizos, e que debera presentarse no prazo indicado para
achegar a documentacion xustificativa dos méritos alegados. Se o tribunal precisa unha aclaracién
ou matizacién dalgin extremo do certificado podera solicitar aos aspirantes que aporten o
correspondente certificado desa administracion.
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7.2.2.—FORMACION ACADEMICA
(de 0 a 2 puntos. A valoracion mdxima neste apartado serd de 2 puntos.)

A) Postgraos universitarios e cursos de formacion impartidos por entidades ou organismos
oficiais (universidades, centros de formaciéon de administraciéons publicas, etc.) que estean
relacionados coa xestion de fondos comunitarios, xestion publica e/ou participacién cidad3,
segundo o baremo seguinte (de 0 a 2 puntos):

— Cursos de entre 20 e 40 horas: 0,10 puntos.

— Cursos de entre 41 e 60 horas: 0,20 puntos.

— Cursos de entre 61 e 100 horas: 0,50 puntos.

— Cursos ou titulos de entre 101 e 200 horas: 1 punto.

— Cursos ou titulos de mais de 200 horas: 1,5 puntos.

A xustificacion deste apartado farase mediante a presentacidon dos titulos, certificacions
académicas, etc., orixinais ou compulsados nos que deberan constar as datas de realizacién (e
as horas nos estudos de postgrao e cursos de formacion).

B) Por cofiecemento doutro idioma comunitario (de 0 a 1 puntos):

Para a sua xustificacidon sé seran validas as certificaciéons académicas expedidas pola Escola
Oficial de Idiomas (EOI), que se valoraran dentro deste apartado B), do seguinte xeito:
Plan novo (LOE)Plan antigo (LOXSE)

Nivel Basico 1 -NB1: 0,10 Puntos.Nivel Basico 1-12: 0,10 Puntos.

Nivel Basico 2 -NB2/ CNB: 0,20 Puntos.Nivel Basico 2-22: 0,20 Puntos.

Nivel Intermedio 1-NI1: 0,30 Puntos.Nivel Intermedio 2-32: 0,40 Puntos.

Nivel Intermedio 2 -NI2/CNI: 0,40 Puntos.Nivel Avanzado 1-42: 0,50 Puntos.

Nivel Avanzado 1 -NA1: 0,50 Puntos.Nivel Avanzado 2-52: 0,60 Puntos.

Nivel Avanzado 2 - NA2/CNA: 0,60 Puntos.

C1 - NC1/CNC1: 0,70 Puntos.

Se o tribunal precisa unha aclaracién ou matizacién dalgin extremo do titulo podera solicitar
aos aspirantes que aporten a correspondente aclaraciéon da entidade que impartiu o curso.

A puntuacion obtida nesta fase de concurso sera computada na valoracion final dos aspirantes
que superaran a fase de oposicién.
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2 —LISTA DE APROBADOS

8.1.—Rematada as duas fases anteriores o Tribunal publicara no Taboleiro de Edictos e na
paxina web do Concello de Lalin a relaciéon dos candidatos/as por orden da puntuacién obtida,
coa indicaciéon da puntuaciéon acadada en cada unha das fases do proceso selectivo. En caso
de empate serd nomeado o aspirante que tivese maior puntuacién na fase de oposicidn, e se
persiste o empate o aspirante que tivese maior puntuacién no primeiro exercicio da fase de
oposicidn, e asi sucesivamente.

8.2.—0 Tribunal elevara a proposta, ademais da acta da derradeira sesion, ao Sr. Alcalde
para que proceda 4 resolucién do expediente de seleccién de persoal e o nomeamento como
persoal funcionario interino.

8.3.—0 Tribunal non podera aprobar nin declarar que superaron a seleccién un nimero
superior de aspirantes aos dos postos convocados. Calquera proposta de aprobados que
contravefia 6 anteriormente establecido sera nula de pleno dereito.

8.4.—O0s aspirantes aprobados formaran parte dunha bolsa de traballo, e poderan ser
chamados por orde de puntuacién, cando concorra algunha das seguintes circunstancias:

1. Necesidades do Servizo, por incremento temporal e excepcional da carga de traballo, a fin
de garantir o seu adecuado funcionamento.

2. Incapacidade temporal para cubrir baixas por enfermidade.

3. Permiso por maternidade ou paternidade.

4. Uso do periodo de vacacidns ou permiso por asuntos propios.
5. Licenza por asuntos propios.

6. Excedencias e/ou calquera outra situaciéon administrativa na que quede o posto baleiro.

92 —PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1.—0 aspirante seleccionado, no prazo de cinco dias habiles contados dende o dia seguinte
a aquel no que se fixese publica a lista de aprobados, deberd presentar no departamento de
persoal do Concello de Lalin, os seguintes documentos, agas os que xa obren no expediente:

a) Copia autenticada, ou fotocopia que debera presentarse co orixinal para a stia compulsa,
do D.N.L.

b) Copia autenticada, ou fotocopia que debera presentarse acompafiada do orixinal para a
suia compulsa, do titulo esixido na convocatoria.

c) Certificacion médica acreditativa de non padecer enfermidade nin estar afectado por
limitacién fisica ou psiquica que sexa incompatible co desempefio das funciéns do posto de
traballo.
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d) Declaracién formal, baixo xuramento ou promesa, de non haber sido separado mediante
expediente disciplinario, do servizo s Administracions Publicas, nin se atopar inhabilitado para
o exercicio de funciéns publicas.

e) Declaracion formal, baixo xuramento ou promesa, de non atoparse incurso en ningunha
causa de incapacidade e incompatibilidade de conformidade coa lexislacion vixente.

9.2.—0s que tivesen a condicion de funcionarios publicos ou persoal laboral, estaran exentos
de xustificar documentalmente as condicions e requisitos xa amosados para obter o seu anterior
nomeamento, debendo presentar certificacion da administracion da que dependeran para
acreditar tal condicién.

9.3.—0s que dentro do prazo sinalado, agas nos casos de forza maior, non presentasen a
documentacion esixida, non poderan ser nomeados, sen prexuizo da responsabilidade en que
houbesen podido incorrer por falsidade dimanante da solicitude para participar no concurso-
oposicion.

102—AQUISICION DA CONDICION DE FUNCIONARIO INTERINO

Polo Sr. Alcalde-Presidente do Concello de Lalin, nomearase ao aspirante proposto polo
tribunal mediante Resolucién de Alcaldia.

O aspirante nomeado debera tomar posesion no prazo de cinco dias naturais, a contar do
seguinte 6 que lle sexa notificado o citado nomeamento, debendo prestar previamente xuramento
ou promesa, de conformidade co establecido R.D. 707/1979, do 5 de abril.

Ata que sexa nomeado e se incorpore ao posto de traballo correspondente, o aspirante non
terdn dereito a percepcién econdémica algunha.

112 —INCIDENCIAS E LEXISLACION APLICABLE

O Tribunal queda facultado para resolver as duibidas que se presentaren e tomar os acordos
necesarios para a boa orde do proceso selectivo, en todo canto non estea previsto nestas bases.

0 nomeamento de posto rexerase polo disposto:

— Lei30/1984, de 2 de agosto, de medidas para a reforma da funcién publica (naquelas
disposicions ainda vixentes e que sexan basicas).

— Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases de réxime local.

— Texto refundido das disposiciéns legais vixentes en materia de réxime local,
aprobado por Real Decreto lexislativo 781/1986, de 13 de xufio (naquelas
disposicions basicas).

— Lei 2/2015, de 29 de abril, de Emprego Publico de Galicia.

— Lei 5/1997, de 22 de xullo, da administracion local de Galicia.

— Texto refundido da Lei de igualdade das mulleres de Galicia.
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— Real Decreto 896/1991, de 7 de xufio, polo que se establecen as regras basicas e
os programas minimos a que debe axustarse o procedemento de selecciéon dos
funcionarios da Administracién Local.

— Real decreto 364/1995, de 10 de marzo, polo que se aproba o regulamento xeral de
ingreso do persoal 6 servizo da Administraciéon do Estado e demais disposicions
aplicables.

— Lei 53/1984, 26 de decembro, de Incompatibilidades do Persoal ao Servizo das
Administracions Publicas.

— Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento administrativo Comun das
Administracions Publicas.

128 —NORMA FINAL

As presentes bases, asi como cantas actos administrativos se deriven dela e da actuacion
do Tribunal, poderdn ser impugnados polos interesados nos casos e na forma establecida na
Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento administrativo Comin das Administracidns
Publicas.”

ANEXO I : TEMARIO

Tema 1.—A Constitucién Espanola de 1978. Estrutura e contido. Caracteristicas xerais.

Tema 2.—Principios que informan a Constituciéon de 1978. O Preambulo da Constitucion e
o Titulo Preliminar.

Tema 3.—O0 Titulo I da Constitucién. Os dereitos e deberes fundamentais. As garantias das
liberdades e os dereitos fundamentais.

Tema 4.—O Titulo II da Constitucion. A Coroa. Funcions do Rei. O refrendo dos actos do Rei.
Tema 5.—O0O Titulo III da Constitucion. As Cortes Xerais. As CaAmaras.

Tema 6.—A lei. A elaboracién e aprobacién das leis. Tipos de leis na Constitucién. Os Tratados
Internacionais como norma de Dereito Interno.

Tema 7.—Titulo IV da Constitucién. Do Goberno e da Administracidn.

Tema 8.—Titulo V da Constitucion. Das relacions entre o Goberno e as Cortes Xerais.
Tema 9.—Titulo VI. O Poder Xudicial. O Consello Xeral do Poder Xudicial.

Tema 10.—Titulo VII. Da Constitucién. Economia e Facenda. O Tribunal de Contas.

Tema 11.—A Organizacién Territorial do Estado na Constitucion. Con especial referencia a
administracién local.
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Tema 12.—O Tribunal Constitucional. Natureza. Composicién. Competencias. As sentenzas
do Tribunal Constitucional.

Tema 13.—Titulo X da Constitucion. A reforma da Constitucion. A revision total e a revision
parcial.

Tema 14.—As Comunidades Auténomas. Réxime e distribucién de competencias entre o
Estado e as Comunidades Auténomas. Os Estatutos de Autonomia.

Tema 15.—0 Estatuto de Autonomia de Galicia.
Tema 16.—0 Acto administrativo: concepto, clases e elementos. Nulidade e anulabilidade.

Tema 17.—A revisidn de actos. A revogacién de actos. A rectificaciéon de erros materiais ou
de feito.

Tema 18.—A eficacia dos actos administrativos. Executividade. Notificacion dos actos.
Publicacién das disposicions xerais e actos administrativos.

Tema 19.—Procedemento administrativo (I): Lei 39/2015 do Procedemento Administrativo
(D: natureza e fins. Regulamentacién legal.

Tema 20.—Principios xerais de procedemento administrativo. Os interesados no procedemento
administrativo. Dereitos dos cidadans.

Tema 21.—Procedemento administrativo (II). Términos e prazos. Fases do procedemento
administrativo. Iniciacion, ordenacién, instrucion e finalizacién.

Tema 22.—Procedemento administrativo (III): terminacién do procedemento. A resoluciéon. A
obriga de resolver. Contido da resolucién expresa: principio de congruencia e de non agravacién
da situacion inicial. Terminacién convencional.

Tema 23.—Outros modos de terminacion: desestimento, renuncia e caducidade. O silencio
administrativo.

Tema 24.—O0s recursos administrativos. Principios xerais. Actos susceptibles de recursos
administrativos. Clases de recursos.

Tema 25.—O0 recurso de alzada. O recurso potestativo de reposicion e o recurso extraordinario
de revision. Tramitacién, prazos e efectos do silencio.

Tema 26.—A execucion dos actos administrativos. Medios de execucién forzosa.

Tema 27.—A potestade sancionadora: Concepto e significado. Principios do exercicio da
potestade sancionadora.

Tema 28.—Procedemento para o exercicio da potestade sancionadora. O procedemento
simplificado.
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Tema 29.—A responsabilidade patrimonial da administraciéon publica. Os procedementos
das administraciéns publicas en materia de responsabilidade patrimonial: procedemento xeral
e procedemento abreviado.

Tema 30.—As facendas locais: clasificaciéon de ingresos e gastos.

Tema 31.—Estrutura do orzamento municipal. Procedemento de aprobacion e modificacion
do orzamento municipal.

Tema 32.—As ordenanzas fiscais. Contido das ordenanzas fiscais e a sia tramitacion.
Tema 33.—Os tributos locais.
Tema 34.—Taxas, prezos publicos e contribuciéns especiais.

Tema 35.—A prevencién de riscos laborais: marco legal e desenvolvemento normativo da
devandita prevencion. Dereitos e obrigas.

Tema 36.—0 Concello. Competencias municipais.

Tema 37.—Organizacién municipal, 6rganos necesarios e complementarios.
Tema 38.—Constitucion, vixencia e finalizacion do mandato corporativo.

Tema 39.—O0 Alcalde: atribuciéons. O Pleno: composicion e atribucions.

Tema 40.—O0s Tenentes de Alcalde e os Concelleiros: competencias e atribucions.

Tema 41.—Xuntas de Goberno. Comisiéons Informativas e outros 6rganos colexiados na
administracion local.

Tema 42.—Réxime de sesions e acordos dos érganos de goberno local. Actas, certificacions,
comunicacions, notificaciéns e publicacion dos acordos. O rexistro de documentos.

Tema 43.—Normativa de aplicacion as eleccions locais, principios e procedemento electoral.
Causas de inelixibilidade e incompatibilidade. Eleccién dos Concelleiros e do Alcalde.

Tema 44.—A mociéon de censura e a cuestion de confianza no dmbito local. O recurso
contencioso-electoral. O estatuto dos membros das corporacions locais.

Tema 45.—A potestade regulamentaria das entidades locais. Organos titulares. As Ordenanzas
e Regulamentos. Elaboracién e aprobacién das Ordenanzas e Regulamentos. A publicacién das
normas locais. Os Bandos.

Tema 46.—Texto Refundido do Estatuto do Empregado publico. Tipoloxia e organizacion
do persoal publico. Dereitos e deberes do persoal publico. Situaciéns administrativas. Dereitos
econdmicos e seguridade social.

Tema 47.—Réxime de incompatibilidades do persoal ptblico. Réxime disciplinario do persoal
funcionario e laboral.
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Tema 48.—A Lei Orgénica 15/1999, de 13 de decembro, de Proteccién de datos de Caracter
Persoal. O RD 1720/2007 do Regulamento de desenvolvemento da Lei.

Tema 49.—O0 Texto Refundido da Lei de Contratos do Sector Publico.

Tema 50.—Contratos do sector publico. Principios da contrataciéon do sector publico.
Tema 51.—Contratos suxeitos a regulacién harmonizada.

Tema 52.—Contratos administrativos e contratos privados.

Tema 53.—0 6rgano de contratacién: competencia para contratar, responsable do contrato
e perfil do contratante.

Tema 54.—Capacidade e solvencia do empresario: prohibiciéns de contratar e clasificaciéon
das empresas.

Tema 55.—O0bxecto, prezo e contia do contrato. A revisién de prezos.
Tema 56.—Garantias esixibles na contrataciéon do sector publico.

Tema 57.—A preparacion dos contratos polas administraciéns publicas. O expediente de
contratacién: tramitacion ordinaria e tramitacidon abreviada do expediente.

Tema 58.—O contrato menor na Administracion local. A stia consideracion no Texto Refundido
da Lei de Contratos do Sector Publico.

Tema 59.—Actuaciéns preparatorias do contrato de obras: Proxecto de obras e replanteo.
Prego de clausulas administrativas.

Tema 60.—A seleccidon do contratista, actuacions previas a contratacion, procedementos de
adxudicacién, fases do procedemento.

Tema 61.—Formas e criterios de adxudicacion. Garantias. Perfeccionamento e formalizacién
do contrato.

Tema 62.—A invalidez dos contratos. Efectos. Lexitimacién para instar a revision.
Responsabilidades pola adxudicacion invalida.

Tema 63.—A extincién dos contratos. Causas e consecuencias.

Tema 64.—O0 contrato de obras.

Tema 65.—O0 contrato de concesién de obra publica.

Tema 66.—0 contrato subministro.

Tema 67.—O0 contrato de xestidn de servizo publico.

Tema 68.—O0 contrato de colaboracion entre o sector publico e o sector privado.

Tema 69.—O0 contrato de servizos.

Tema 70.—Organos de contratacién e asistencia na Lei de Contratos do Sector publico.

Tema 71.—O0 patrimonio local. Concepto do dominio local. Concepto dos bens patrimoniais.
Réxime xuridico do dominio publico local.
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Tema 72.—A afectacion. A desafectacion. A mutacién demanial.
Tema 73.—A adquisicién de bens e dereitos polas entidades locais.
Tema 74.—A disposicion dos bens das entidades locais.

Tema 75.—0 uso do dominio publico local. Bens de servizo publico e bens de uso publico.
Clases.

Tema 76.—As técnicas da autorizacion e a concesion demanial e o seu procedemento.
Tema 77.—Uso dos bens patrimoniais.

Tema 78.—A proteccién e defensa dos bens. Perspectiva xeral e mecanismos.

Tema 79.—A investigacion. O deslinde. A recuperacidn.

Tema 80.—0s bens comunais. Os montes vecifiais en man comun. Concepto e titularidade.
Desfrute e aproveitamento.

Tema 81.—O0 desafiuzamento administrativo. O exercicio de accidons en defensa dos bens
locais.

Tema 82.—A expropiacién forzosa. Natureza e xustificacién da potestade expropiatoria. Os
suxeitos da potestade expropiatoria. A causa expropiandi.

Tema 83.—0 procedemento expropiatorio xeral. A declaraciéon de utilidade ptublica ou interese
xeral. A declaracién de necesidade de ocupacién. O prezo xusto. A garantia do prezo xusto fronte
as demoras e depreciacién monetaria. O pagamento. A declaraciéon de urxencia da ocupacion
de bens afectados pola expropiacion. A reversion.

Tema 84.—A Lei 2/2016, de 10 de febreiro, do Solo de Galicia. Conceptos basicos. Infracciéns
e sancions administrativas en materia de Urbanismo. Clases de instrumentos de ordenacion e
natureza.

Tema 85.—Prevencién e loita contra o fraude na xestién de fondos europeos segundo as
recomendacions da oficina europea da loita contra o fraude (OLAF).

Tema 86.—Estratexia Lalin SSUMA 21 (publicada na web municipal www.lalin.gal).

Tema 87.—Programa Operativo de Crecemento da UE 2014-2020 e a xestién dos Fondos
DUSI publicados nas bases da Orde HAP/2427/2015

Tema 88.—Regulamento FEDER e FSE.

Tema 89.—Orientacions para os Estados membros en Desenrolo sostible integrado no medio
urbano Regulamento del FEDER

Tema 90.—Manexo das plataformas Fondos 2020 e Galatea.
Lalin, 09 de xaneiro de 2018.
O Alcalde-Presidente,

Rafael Cuifia Aparicio
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ANEXO 11

ANEXO |1I: MODELO DE SOLICITUDE DO POSTO DE TECNICO DE ADMINISTRACION XERAL DO
CONCELLO DE LALIN

POSTO TECNICO DE ADMINISTRACION XERAL - ESTRATEXIA LALIN SSUMA 21 - DUSI
SOLICITADO

DATOS PERSOAIS

Apelidos: Nome: DNI:

Data de nacemento: Enderezo:

Localidade: Provincia: Nacionalidade:

Enderezo electrénico: Mobil: Tel.:

TITULO ESIXIDO NA CONVOCATORIA:

A persoa que abaixo asina solicita a admisidn no proceso selectivo 6 que se refire esta instancia e
DECLARA que son certos os datos consignados nela e que relne as condicions xerais esixidas nas
bases da convocatoria do posto 6 que opta; ademais, comprométese a probar documentalmente
todos os datos que figuran nesta solicitude.

Lalin, coveeiieeeiiiieeee s Lo LI de 2017

Asdo.: o/a solicitante

Sr. Alcalde-Presidente do Concello de Lalin
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